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Қазақстан Республикасының Тәуелсіздік күні мен энергетика 
күнінің кәсіби мерекесіне орай аудан әкімі Талғат Ерсейітов Энерге-
тика қызметкерлері мен еңбек ардагерлеріне алғысын білдірді.

ЭНЕРГЕТИКА САЛАСЫНЫҢ 
ҚЫЗМЕТКЕРЛЕРІ НАЗАРДА

Қоғам игілігі жолындағы ұзақ, 
жемісті еңбегі және ауданымыздың 
әлеуметтік-экономикалық дамуына 
қосқан үлестері үшін, шын жүректен 
мықты денсаулық, бақыт, сенімділік 
және оптимизм тілеп құттықтады. 
Кездесу барысында қоғам игілігі 
жолындағы ұзақ, жемісті еңбегі 
және ауданымыздың әлеуметтік-
экономикалық дамуына қосқан 
үлестері үшін энергетика саласының 
ардагерлері Николай Попов, Вик-
тор Леонов және еңбек ардагері 
Василий Лещинский марапатта-
лып, сондай-ақ, «ҚТЖ ҰК ΑΚ» ОΥΚ 
бастығы Анатолий Байтұров, Астра-
хан аауылының №1 қазандықтың 
қызметкері Талғат Мәжитов, Ком-
хоз» ШЖҚ МКК директорының 
орынбасары Виктор Пономаренко 
алғыс хаттар мен бағалы сыйлықтар 
табысталды.

-Заманауи әлемде энергети-
ка маңызды рөл атқарады. Сіздің 
күш-жігеріңіздің арқасында бізде 
электрмен жабдықтау, үйлердегі 
жылу, көшелердегі жарық, көптеген 
кәсіпорындардың жұмысы және 
жалпы жайлы өмір бар. Сіз 
өзіңіздің кәсіби дағдыларыңыз үшін, 
энергетикалық жүйелердің сенімділігі 
мен қауіпсіздігін қамтамасыз етуге 
деген ұмтылысыңыз үшін ең жоғары 
мақтауға және тануға лайықсыз,-
деді аудан әкімі өз сөзінде.

Энергетика саласының 
қызметкерлеріне шығармашылық 
шабыт, жаңа жетістіктер мен 
жұмысында табыс тілейміз. Сенімді 
энергетикалық жүйелерді құруға 
деген ұмтылыстары шекараны 
білмесін, ал кәсібиліктері әрқашан 
сәттілік пен береке әкелсін.

Арман ЖАПАРОВ.

Профилактика наркомании среди несовершеннолетних, о состоянии 
подростковой преступности, о проводимой работе по недопущению 
преступлений совершаемых несовершеннолетними и по отношению к 
несовершеннолетним. Роль родителей в воспитании детей. Роль ро-
дителей в формировании полового воспитания. Безопасность детей в 
отопительный сезон. Все эти темы были  включены в программу рай-
онного родительского собрания, которое было проведено в районном 
доме культуры села Астраханка на прошлой неделе.

БЕЗОПАСНОСТЬ ДЕТЕЙ - ЗАБОТА ВЗРОСЛЫХ

С приветственным словом вы-
ступил аким района Т.Ерсеитов. О 
профилактике наркомании среди 
несовершеннолетних  в своем до-
кладе рассказал прокурор Астра-
ханского района М.Султанов.  Речь 
шла о проблеме роста преступности 
незаконного распространения нар-
котиков синтетического происхож-
дения, путем интернета и закладок.  
Сотрудниками полиции были выяв-
лены  случаи применения графити 
для сообщения сайтов распростра-
нения.  Статистика показывает, что 
эта преступная деятельность носит 
корыстный характер. И многие несо-
вершеннолетние ребята соглашают-
ся на распространения  наркотиче-
ских веществ путем закладок. Также 

в эту сферу торговли наркотиками 
втягиваются несовершеннолетние, 
оставленные без родительского вни-
мания. Именно поэтому родителям 
следует знать круг друзей своего 
ребенка.  Также родителям и детям 
полезно знать, что ответственность 
за незаконное распространение нар-
котических веществ у нас в стра-
не наступает с 14 лет.  Масштабы 
преступности растут в связи с тем, 
что к синтетическим средствам,  в 
отличие от других наркотиков, при-
выкание идет с первого употребле-
ния. Поэтому просьба к родителям: 
- больше уделять внимания время-
провождению детей и  всегда быть 
готовыми  своевременно помочь 
своему ребенку правильно опреде-

литься в будущей жизни.
Начальник отдела полиции 

Д.Жапаров в своем докладе предо-
ставил родителям информацию  о 
состоянии подростковой преступ-
ности и о проводимых профилак-
тических работах, по недопущению 
преступлений совершаемых несо-
вершеннолетними и по отношению к 
самим несовершеннолетним.

Исполняющий обязанности на-
чальника ОЧС Астраханского райо-
на М.Бахманов в информации для 
присутствующих рассказал о про-
филактике и мерах безопасности 
детей во время отопительного сезо-
на. Ведь зачастую пожары происхо-
дят не только от  детских шалостей, 
но и от  несоблюдения взрослыми 
элементарных  правил пожарной 
безопасности.

Психолог Астраханской районной 
больницы Е.Бородай  рассказала 
о нормах и отклонениях в половом 
воспитании подростков, о различиях 
в воспитании мальчиков и девочек. 
Всем присутствующим   была дана 
информация  о том, что доверитель-
ные отношения должны быть между 
ребенком и родителями в каждой 
семье. Ребенок должен быть уверен 
в том, что  взрослые  его выслуша-
ют и помогут найти выход из любой 
сложной для него ситуации.

Родитель общеобразовательной 
школы №2 села Жалтыр Тынхан 
Нәзірхан поделился опытом в вос-
питании  и взаимоотношений ро-
дителей и детей в своей дружной 
семье. 

В завершении встречи родители 
смогли задать интересующие во-
просы в адрес каждого из высту-
пающих.

Ирина МИРНАЯ.

2023-2024 оқу жылында «Қазақстан Республикасының орта білім беру ұйымдарындағы 
оқу-тәрбие процесінің ерекшеліктері туралы» әдістемелік-нұсқау хат негізінде, адамның 
үйлесімді дамуы ұлттық институты ғылыми-әдістемелік кеңесінің шешіміне сәйкес, 
халқымыздың сан ғасырлық мәдени жәдігерлері мен ұлттық құндылықтарын тәрбиенің 
негізгі өзегіне айналдыру мақсатында Өндіріс ауылының жалпы орта білім беретін 
мектебінде «Даналық мектебі», «Аталар мектебі», «Әжелер мектебі», «Ағалар мектебі», 
«Жеңгелер мектебі» клубтарының ашылу рәсімі жасалды.

ҰЛТТЫҚ ҚҰНДЫЛЫҚТАР – 
ТӘРБИЕНІҢ ТҮП ҚАЗЫҒЫ

Мақсаты - озық салт-дәстүрлерді тал-
дап түсіндіру, дәріптеу, отбасы тәрбиесінің 
үздіксіздігі мен сабақтастығын қамтамасыз 
ету. «Даналық мектебі» клубы - аға буынның 
педагогикалық әлеуетін өзектендіру арқылы 
ата-аналардың позитивті мәдениетін дамытуға 
жәрдемдесу. Міндеттері – өскелең ұрпақты 
тәрбиелеуде халықтың ұлттық құндылықтары 
мен педагогикалық дәстүрлерін қолданудың 
оң тәжірибесін таратуға ықпал ету.

«Даналық мектебі» клубының қызметінен 

күтілетін нәтиже: позитивті ата-ана мәдениетін 
қалыптастыру және өскелең ұрпақты 
тәрбиелеудің өзекті мәселелерін шешу үшін 
аға буынның тәжірибесін табысты пайдалану.

«Ұлттық құндылықтар - тәрбиенің түп қазығы» 

атты тақырыпта мектебімізде аудандық семи-
нар ұйымдастырылды. Семинарға аудандық 
білім бөлімі әдістемелік кабинеті меңгерушісі 
Құралай Атишева Сембековна және білім 
бөлімінің әдіскері Гүлзия Абулгазин, мектептің 

басшылары, директордың тәрбие орынбасар-
лары, тәлімгерлер, сынып жетекшілер қатысты.

Семинардың бағдарламасына сәйкес 1 
сынып оқушыларымен Раушан Байдаулето-
ва «Менің әкем! Ең жақсы адам», 3 сынып 

оқушыларымен Ботагөз Иманжүсүп «Ұлттық 
құндылықтар - тұнып тұрған тәрбие көзі» 
ашық тәрбие сағаттарын көрсетті. 

Мектеп психологы Ақсымбат Абдибаева 
«Ұрпақ тәрбиесіндегі рухани-адамгершілік 
құндылықтары» тақырыбында тренинг көрсетті.

Ұлттық құндылықтар – әрбір ұлттың бол-
мысында ғасырлар бойы атадан балаға мирас 
болып келе жатқан адамгершілік қағидаттары. 
Ғасырдан-ғасырға жеткен халықтың қазынасы 
– тілі, ділі, салт-дәстүрі, әдебиеті мен өнері 

ұлтымыздың рухани байлығы.
Дәнекер ХОЛҒАНАТ,

Өндіріс ауылының жалпы орта білім 
беретін мектебі директорының тәрбие ісі 

жөніндегі орынбасары.
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Қазақстан Республикасының  2022 жылғы 
05 желтоқсандағы «2024 - 2026 жылдарға 
арналған республикалық бюджет туралы»  
Заңына сәйкес, 2024 жылғы 1 қаңтардан ба-
стап:

- зейнетақының ең төмен мөлшерi – 57 853 
теңге;

- мемлекеттік базалық зейнетақы төлемінің 
ең төмен мөлшері – 28 215 теңге;

 - жәрдемақы мен басқа да әлеуметтік 
төлемдерді есептеу үшін айлық есептік      

көрсеткіш (АЕК) – 3 692 теңге;
 - базалық әлеуметтік төлемдердің мөлшерін 

есептеу үшін күнкөріс   минимумының (КМ) ша-
масы – 43 407 теңге.

 2024 жылғы 1 қаңтарынан бастап жасына 
байланысты және еңбек сіңірген жылдары бой-
ынша зейнетақы төлемдерінің мөлшері 9% -ға 
арттырылады.

2024 жылы жаңадан тағайындалған 
зейнетақылардың мөлшерін есептеу кезінде 
ескерілетін  ең жоғары табыс 55 АЕК-тен 
аспауға тиіс (203 060 теңге).

2024 жылғы 1 қаңтардан бастап мемлекеттік 
базалық зейнетақы төлемінің мөлшері- 
зейнетақы жүйесіне қатысу өтілі он жыл 
және одан аз болған не болмаған кезде ең 
төмен күнкөріс деңгейі шамасының 65 пай-
ызы мөлшерінде, оның мөлшері зейнетақы 
жүйесіне қатысу өтілінің он жылдан асқан әрбір 
толық жылы үшін 2 пайызға ұлғайтыла отырып, 
бірақ республикалық бюджет туралы заңда 
тиісті қаржы жылына белгіленген ең төмен 
күнкөріс деңгейі шамасының 105 пайызынан 
аспайтын мөлшерде Қазақстан Республикасы 
Әлеуметтік Кодексінің 206-бабына сәйкес жаңа 
КМ өлшемінің пайызы ретінде орнатылады.
Бұл 2024 жылғы 1 қаңтардағы жағдай бойын-
ша жаңадан және бұрыңғы зейнеткерлерге де 
қатысты.

Ақмола облысында базалық зейнетақы 
төлемін ескере отырып, зейнетақы төлемдерінің 
орташа мөлшері 117 204 теңгеден 128 926 
теңгеге дейін өседі.

Мүгедектік бойынша және асыраушысы-
нан айрылу бойынша мемлекеттік әлеуметтік 
жәрдемақылардың; мүгедек балаларды 
(мүмкіндігі шектеулі балалар) тәрбиелеп 
отырған ата-аналарға,  асырап алушыға, 
қамқоршыға тағайындалатын және төленетін 
мемлекеттік жәрдемақылар; 1-ші топтағы 
мүгедекке күтімді жүзеге асыратын адамдарға 
мемлекеттік жәрдемақы КМ мөлшерінің 7%-ға 
өсуіне байланысты 2024 жылғы 1 қаңтарынан 
бастап арттырылады.

2024 жылғы 1 қаңтарынан бастап 
төлемдердің көлемі арттыруы туралы

В соответствии с Законом РК «О Респу-
бликанском бюджете на 2024-2026 годы» от 
05 декабря 2022 года с 1 января 2024 года 
установлены:

- минимальный размер пенсии – 57 853 тен-
ге;

- минимальный размер государственной 
базовой пенсионной выплаты – 28 215 тенге;

- месячный расчетный показатель (МРП) 
для исчисления пособий и иных социальных 
выплат – 3 692 тенге; 

- величина прожиточного минимума (ПМ) 
для исчисления размеров базовых социаль-
ных выплат – 43 407 тенге.

  С 1 января 2024 года повышаются разме-
ры пенсионных выплат по возрасту и пенси-
онных выплат за выслугу лет на 9 %.

 Максимальный доход, учитываемый для 
исчисления размеров вновь назначенных 
пенсий в 2024 году не может превышать 
55-кратный размер МРП (203 060 тенге). 

 Размеры государственной базовой пенси-
онной выплаты с 1 января 2024 года уста-
навливаются в соответствии со статьей 206 
Социального Кодекса  Республики Казахстан 
(далее – Кодекс) в процентном соотношении 
к новому размеру ПМ  -  при наличии десяти 
и менее лет стажа участия в пенсионной си-
стеме либо его отсутствии в размере 65 про-
центов от величины прожиточного минимума 
с увеличением ее размера за каждый пол-
ный год стажа участия в пенсионной системе 
сверх десяти лет на 2 процента, но не более 
105 процентов от величины прожиточного ми-
нимума, установленной на соответствующий 
финансовый год законом о республиканском 
бюджете. Это касается как новых, так и со-
стоявшихся на 1 января 2024 года пенсионе-
ров.

Средний размер пенсионных выплат с учё-
том базовой пенсионной выплаты по Акмо-
линской области увеличится со 117 204 тенге 
до 128 926 тенге.

Размеры государственных социальных по-
собий по инвалидности и по случаю потери 
кормильца; государственных пособий, на-
значаемых и выплачиваемых матери или 
отцу, усыновителю (удочерителю), опекуну 
(попечителю), воспитывающему ребенка с 
инвалидностью (детей с инвалидностью) и 
государственных пособий лицам, осущест-
вляющим уход за лицом с инвалидностью 
первой группы с 1 января 2024 года повыша-
ются в связи с увеличением ПМ на 7%.

О повышении размеров выплат
 с 1 января 2024 года

№1 және №2 тізімдер бойынша 
мемлекеттік арнайы жәрдемақылардың 
мөлшері; бала тууына байланысты біржолғы 
мемлекеттік жәрдемақы; бала бір жарым 
жасқа толғанға дейін, оған күтім жасау бой-
ынша мемлекеттік жәрдемақы; арнайы 
мемлекеттік жәрдемақылар; бірге тұратын 
төрт және одан да көп кәмелетке толмаған 
балалары бар көп балалы отбасыларға 
берілетін мемлекеттік жәрдемақы; «Алтын 
алқа» алқасымен марапатталған көп балалы 
аналарға берілетін мемлекеттік жәрдемақы, 
«Күміс алқа» немесе бұған дейін «Батыр 
ана» атағын алған және «1,2 дәрежелі 
Аналық Даңқы» орденімен марапатталған, 
АЕК мөлшерінің 7%-ға өсуіне байланысты 
2024 жылғы 1 қаңтарынан бастап арттыры-
лады.

Қазақстан Республикасы Үкіметінің  2023 
жылғы 19 қазандағы №925 «2024 жылғы 1 
қаңтардан бастап Мемлекеттік әлеуметтік 
сақтандыру қорынан төленетін әлеуметтік 
төлемдердің мөлшерін ұлғайту туралы» 
қаулысына сәйкес, Мемлекеттік әлеуметтік 
сақтандыру қорынан мүгедектік және асы-
раушысынан айырылу жағдайы бойынша 
төленетін әлеуметтік төлемдердің мөлшері 
7%-ға өсуіне байланысты 2024 жылғы 1 
қаңтарынан бастап арттырылады.

Бұдан басқа, Кодекстің 85-бабының 
2-тармағына сәйкес бала бір жарым жасқа 
толғанға дейін, оның күтіміне байланысты 
ай сайынғы әлеуметтік төлемнің мөлшері 
осы Кодекстің 76-бабына сәйкес ұсталуға 
жататын міндетті зейнетақы жарналарын 
қосымша есептей отырып, осы Кодекстің 
82-бабына сәйкес бала туу кезектілігіне 
қарай белгіленген бала күтіміне байланы-
сты жәрдемақының мөлшерінен кем бол-
майды.

Осыған байланысты, 2024 жылғы 1 
қаңтардан бастап бала бір жарым жасқа 
толғанға дейін, оның күтіміне байланысты 
табысынан айырылған жағдайда төленетін 
әлеуметтік төлемдердің мөлшері бала 
күтімі бойынша мемлекеттік жәрдемақы 
мөлшерінен аз болса міндетті зейнетақы 
жарналарының қосымша есебін ескере оты-
рып, мемлекеттік жәрдемақы мөлшеріне 
дейін ұлғайтылады.

Ақмола облысы бойынша 01.01.2024 ж. 
бастап  292 892 төлемге арттырылады. 
01.01.2024 жылдан бастап ай сайынғы төлем 
сомасы 2 млрд. теңгеге өсіп және 19,7 млрд. 
теңгені құрайды. 

 01.01.2023 ж.                         
мөлшері

  01.01.2024 ж.                       
мөлшері

зейнетақының ең төмен мөлшерi 53 076 57 853
мемлекеттік базалық зейнетақы 
төлемінің ең төмен мөлшері 24 341 28 215
мемлекеттік базалық зейнетақы 
төлемінің ең жоғарғы мөлшері 40 567 45 578

айлық есептік көрсеткіш (АЕК) 3 450 3 692
күнкөріс минимумының шамасы 
(КМ) 40 567 43 407

 			 
			 

(теңге)

Размеры государственных специальных 
пособий по Спискам №1 и №2; единовре-
менного государственного пособия в связи 
с рождением ребенка; государственного по-
собия по уходу за ребенком по достижению 
им возраста полутора лет; специальных 
государственных пособий; государственных 
пособий многодетным семьям, имеющим 
четырех и более совместно проживающих 
несовершеннолетних детей; государствен-
ных пособий многодетным матерям, на-
гражденным подвесками «Алтын алқа», 
«Күміс алқа» или получившие ранее звание 
«Мать-героиня» и награжденные орденом 
«Материнская слава 1,2 степени», с 1 янва-
ря 2024 года повышаются в связи с увели-
чением размера МРП на 7%.

Размеры социальных выплат по слу-
чаю утраты трудоспособности и потери 
кормильца из Государственного фонда со-
циального страхования повышаются с 1 
января 2024 года на 7% в соответствии с 
постановлением Правительства Республи-
ки Казахстан от 19 октября 2023 года № 
925 «О повышении размеров социальных 
выплат из Государственного фонда соци-
ального страхования с 1 января 2024 года».

Кроме того, в соответствии с пунктом 2 
статьи 85 Кодекса размер ежемесячной 
социальной выплаты по случаю потери до-
хода в связи с уходом за ребенком по до-
стижении им возраста полутора лет не мо-
жет быть менее размера пособия по уходу, 
установленного в зависимости от очеред-
ности рождения ребенка в соответствии со 
статьей 82 настоящего Кодекса, с дополни-
тельным исчислением обязательных пен-
сионных взносов, подлежащих удержанию 
в соответствии со статьей 76 настоящего 
Кодекса.

В этой связи, с 1 января 2024 года раз-
меры социальной выплаты по случаю по-
тери дохода в связи с уходом за ребенком 
по достижении им возраста полутора лет 
менее размера государственного пособия 
по уходу за ребенком повышаются до раз-
мера государственного пособия с учетом 
дополнительного исчисления обязательных 
пенсионных взносов.

По Акмолинской области повышение с 
01.01.2024г. производится по 292 892 вы-
платам. С 01 января 2024 года ежемесяч-
ная сумма выплат увеличится на 2 млрд 
тенге и составит 19,7 млрд тенге.

Размер                                         
с 01.01.2023 г.

 Размер                                  
с 01.01.2024 г.

минимальный размер пенсии 53 076 57 853
минимальный размер государственной 
базовой пенсионной выплаты 24 341 28 215
максимальный размер государственной 
базовой пенсионной выплаты 40 567 45 578

месячный расчетный показатель (МРП) 3 450 3 692

величина прожиточного минимума (ПМ) 40 567 43 407

(теңге)

Жительница с. Жал-
тырь Викторова Елена 
Николаевна обратилась 
в Карьерный центр Астра-
ханского района по вопро-
су трудоустройства в фев-
рале 2023 года. 

Специалистом Карьер-
ного центра 08.02.2023 
г была направлена  в ИП 
«Кулакова Т.Ю.» на вре-
менно созданное место 
по программе Нацио-
нальный проект развития 
предпринимательства на 
2021-2025 гг   на активную 
меру социальное рабочее 
место. Викторова Е.Н. по-
сле завершения меры бу-
дет трудоустроена в ИП 
«Кулакова Т.Ю.» на посто-
янное место работы.             

Б. Темиреева,
специалист 

карьерного центра. 

Шевела Александр Владимирович, житель 
с. Петровка, 1962 года рождения, обратился 
во вопросу трудоустройства для людей пред-
пенсионного возраста. 

В апреле 2023 года  Шевела А.В. был на-

Проект «Серебряный возраст»                                                                                                                 
правлен в ИП «Арыстан» по проекту «Сере-
бряный возраст» на созданное временное 
рабочее место животноводом.  

 Н. НУРАЛИЕВ,
специалист КЦ Астраханского района.
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мир молодежи перспективы 
современной молодежи

Қайбір адам баласы болмасын өмірге өз бет-бейнесімен, тыныс-тіршілігімен, 
еткен еңбегімен із қалдырады. Сондай адамдардың бірі өзінің өмірін елдің 
өркендеуіне арнаған, ағайын-туысқа жақын, достарына адал, кімге де болса 
қол ұшын беруге даяр тұратын жерлесіміз, кеңестік және қазақстандық пар-
тия қызметкері болған, саяси, қоғам және мемлекет қайраткері, ақын, жур-
налист, Қазақстанның еңбек сіңірген Алтыншаш Қайыржанқызы Жағанова 
мерейлі 80 жаста.

ЕЛІ АРДАҚ ТҰТАТЫН ҚАЙРАТКЕРАлтыншаш Қайыржанқызы 1943 
жылы 23 желтоқсан Астрахан ауы-
лында дүниеге келген. 1974 жылы 
А.М.Горький атындағы Әдебиет 
институтын «Әдеби қызметкер» 
мамандығы бойынша аяқтаған. 

– Менің әкем жылқышы болған. 
Көзі ашық, көкірегі ояу адам еді. Жыр-
поэмаларды сүйіп оқитын. Татардың 
«Алтынчеч» поэмасына ерекше 
қызығушылық танытып жүрген тұста 
мен дүниеге келіп, атымды «Алтын-
шаш» деп қойыпты. Өзім шешемнің 
45 жасында туыппын. Анам әбден 
қиналса керек, мені тіпті емізе де 
алмаған. Содан не керек, мені са-
умалмен асырапты. Кейде «менің 
жарты қаным – жылқынікі» деп 
қалжыңдайтыным бар. Жылқыны 
жақсы көретінім де сондықтан шығар. 
Шешем де өнерге жақын кісі болған. 
Шет ауылда бір әнші-жыршы келді 
дегенді естісе, дастарқанын жайып, 
арнайы қонақ етіп жіберетін,-дейді бір 
сөзінде Алтыншаш Қайыржанқызы.

Еңбек жолы - 1961-1964 жылда-
ры орта мектеп мұғалімі, Қазақстан 
Ленин Коммунистік Жастар одағы 
Целиноград облыстық комитетінің 
нұсқаушысы, 1964-1970 жыл-
дары-Целиноград облыстық 
телевизиясының редакторы, «Қазақ-
стан» баспасының редакторы, 
1970-1976 жылдары – «Жазушы» 
баспасының редакция меңгерушісі, 
1976-1982 жылдары Қазақ КСР Мо-
скино бас редакторы, 1982-1987 жыл-
дары – «Жаңа фильм» журналының 
бас редакторы, 1987-1988 жылдары 
Қазақстан Компартиясы Орталық 
комитетінің нұсқаушысы, 1988-1994 

жылдары «Қазақстан айелдері» 
журналының бас редакторы, 1990-
1995 жылдары Қазақ Республикалық 
әйелдер кеңесі біріктіретін әйелдер 
кеңестерінен он екінші және он үшінші 
шақырылымдағы Қазақстан Жоғарғы 
Кеңесінің депутаты. Қазақстан Ре-
спубликасы Жоғарғы Кеңесінің 

әйелдер істері, отбасын, ана мен ба-
ланы қорғау Комитетінің төрайымы, 
Қазақстан Республикасы Жоғарғы 
Кеңесінің мәдениет, баспасөз, 
бұқаралық ақпарат құралдары және 
қоғамдық бірлестіктер комитетінің 
төраймы. 1995-1999 жылдары – 
«Қазақстан айелдері» журналының 

мотасымен марапатталған. «Тың 
және тыйңайған жерлерді игергені 
үшін» медалі, мемлекет алдындағы 
ерекше еңбегі үшін «Қазақстанның 
еңбек сіңірген қайраткері» құрметті 
атағы (2001 жыл), «Құрмет ордені» 
(2008 жылғы 15 желтоқсан), КСРО 
және Қазақстан Республикасының 
Мемлекеттік медальдарымен 
марапатталған.

Бұл күнде марқұм жолда-
сы Әнес Сарай көрнекті жазушы, 
драматург, Қазақстанның еңбек 
сіңірген қайраткері. Оның таны-
мал «Адай тарихы» еңбегі бар. 
Онда миллиондаған жылдар бұрын 
қазақ жерінде орын алған оқиғалар 
кезең-кезеңімен кірістірілген. 
Өткенді ұлықтау - өскендіктің белгісі 
демекші, жас буынға Отанының 
тарихын, халқының дәстүрін білу 
шарт. Бұл орайда Әнес ағамыздың 
еңбегі өлшеусіз. Жаңа жинақ - ел 
руханиятын дамытуға қосылған 
шығармаларының бірі.

Ұлы - Әлішер қазақ киноактері, 
режиссер. Қазақстан Республикасы 
Жастар Одағы сыйлығының лау-
реаты. Қызы - Қаракөз қазақ театр 
және кино актрисасы, тележүргізуші. 
Қазақстан Республикасының 
еңбек сіңірген қайраткері, «Дарын»  
мемлекеттік сыйлығының лауреаты, 
«Құрмет» орденінің иегері.

Алтыншаш Қайыржанқызы ба-
лалары мен немерелері арасында 
жастарға өсиет, ақылшы болып, елдің 
ауыз бірлігін, татулықты сақтау, өзінің 
ой-пікірлерін ашық айта алатын, елге 
сыйлы, абыройлы жандардың бірі.

Арман ЖАПАРОВ.

«Любовь к Родине – должно быть  не громкими лозунгами, 
а ежедневный труд, добрые дела во благо нашего народа, 
по зову души,    обширные знания, высокая культура пове-
дения, которые  демонстрируются своим поведением, своей 
культурой ежедневно».

Под такой тематикой прошла встреча  акима Астраханско-
го района Т.Ерсеитова с молодежью.

Энергетика - область хозяйства, охватывающая энергети-
ческие ресурсы, выработку, преобразование и использова-
ние различных видов энергии. Энергетика - это система, в 
которой есть источники энергии и потребители, а также си-
стема транспортировки энергии.  На эту тему, в преддверии 
профессионального праздника, мы  побеседовали с началь-
ником Астраханских РЭС Фятхул Русланом Рушатовичем.

Призвание - дарить 
людям свет

Встреча проходила в виде 
диспута  и именно поэтому, 
Талгат Аманбаевич в об-
ращении к присутствующим 
отметил, что воспитание и 
спортивные увлечения долж-
ны быть  неотъемлемыми ча-
стями в жизни молодежи.                    

«Спорт  дисциплинирует 
и вырабатывает ответствен-
ность, мужество и терпение. 
Многие девушки занимаются  
серьезными видами спор-
та и достигают наилучших 
результатов и показателей. 
Кроме поставленных целей 
у каждого должна быть еще 
и мечта, к достижению ко-
торой нужно идти, несмотря 
ни на что. Нужно правильно 
выбрать профессию, чтобы 
в дальнейшем была работа в 
радость. Счастье - это когда 
с радостью идешь на рабо-
ту, а затем также с радостью 
спешишь домой, где тебя 
ждут. Развивать свое дело, 
в котором важно достигать 
лучшего. Быть порядочным, 
честным, достойным своего 
общества». Ребята задавали 
интересующие вопросы.                        

«Важно ли прислушивать-
ся к мнению родителей при 
выборе будущей профес-
сии?», «Что в свое время 

- Руслан Рушатович, рас-
скажите немного о своей 
профессии.

«Свой выбор с определе-
нием будущей профессии 
я сделал много лет назад, 
окончив Карагандинский 
государственный техниче-
ский университет по специ-
альности электроэнергети-
ка.  В этом же направлении 
закончил магистратуру и 
являюсь магистром дело-
вого администрирования. 
Прежде всего, наша про-
фессия требует опреде-
ленных знаний, т. к. рабо-
та в нашей сфере связана с 
риском и угрозой для жизни. 
В энергетике есть разные на-
правления, которые тесно 
переплетаются между собой. 
Имею определенный стаж ра-
боты в каждой из этих направ-
лений. Мой общий стаж рабо-
ты в электроэнергетике более 
25 лет. Как и во всех профес-
сиях, в нашей работе  есть 
свои сложности.  Случаются 
аварии мелкие, но бывают и 
крупные, которые мы устраня-
ем быстро и оперативно.

Все сотрудники работают 
каждый на своем участке. В 
коллективе на данный мо-
мент трудятся 135 человек. 
Из них 85 занимаются ос-
новной деятельностью, 30- 
вспомогательной, остальные  
выполняют каждый свою не-
маловажную  работу для кол-
лектива».

- Каковы ваши планы и пер-
спективы на будущее?

«На данный момент у нас 
успешно завершены все пред-
усмотренные капитальные 
ремонты на линиях за период 
2020-2022 г. На 2023 год все 
ремонтные работы выполне-
ны полностью. Готовимся к 
выполнению ремонтных работ 
в 2024 году по линиям села 
Жалтыр. В планах дальней-
шее развитие во всех направ-
лениях. Также мы постоянно 
обновляем свои кадры.

Любой сплоченный кол-
лектив-это большая дружная 
семья. И выбор  профессии 

связанной с энергетикой – это 
востребованные профессии 
на долгие годы».

- Что вы, как отец двоих 
детей, можете пожелать на-
шей нынешней молодежи?                                                                                                                                        
  «Хочется пожелать всегда  
успевать в учебе, оттачивать 
свои знания, иметь возмож-
ность  достигать поставлен-
ных целей, развивать  свои 
физические и умственные 
способности, вырабатывать 
в своем характере терпение, 
уживчивость с окружающими, 
всегда иметь уважение к стар-
шим».   

и квалификации, энергетик 
может быть техником, инжене-
ром или иным специалистом в 
этой сфере. Техник-энергетик 
обычно занимается техни-
ческой стороной работы на 
энергетических объектах. Од-
ним из таких специалистов у 
нас является Чистяков Вадим. 
Родился и вырос  в селе Та-
волжанка.  После окончания 
школы  поступил в колледж 
села Астраханка. По оконча-
нию училища был призван в 
армию. После армии вернулся  
и с тех пор  работает в коллек-
тиве АРЭС электромонтером 
по ремонту и обслуживанию 
распределительных сетей. 
Очень ответственный, вни-
мательный. Молодой специ-
алист, знающий свое дело.  В 
коллективе себя зарекомендо-
вал только с положительной 
стороны.  Женат, воспитывает 
четверых детей.  

В данном коллективе так-
же хочется отметить и всех 
опытных наставников, кото-
рые многие годы делились 
своим трудовым опытом с 
молодыми специалистами. 
Это заслуженные пенсио-
неры  А.Гуленков, В. Лео-
нов, К.Джазин, С. Фадеев, 
С.Скобликов, У. Бурумбаев, 
С Ким, В Лесневский и мно-
гие другие. Именно их опыт 
перенимали и используют 
сегодня такие специалисты 
как А.Смолко,  А.Диденко, 
В.Тыщенко, С. Путинцев,                            
Д. Нургожин,  А Циммер, Г. 
Скобликов, П. Мирошничен-
ко, А.Квинт и многие другие.                                                                                                                   
Мы от всей души благодарим 
своих собеседников за при-
ятную беседу и поздравляем 
всех сотрудников Астрахан-
ских РЭС  с профессиональ-
ным праздником - с Днем 
энергетика!

Желаем крепкого здоровья, 
семейного благополучия успе-
хов и удачи в вашем нелегком 
труде, больших перспектив 
успешного развития и совер-
шенствования, плодотворной 
и безаварийной работы, что-
бы ваш важный, высококвали-
фицированный труд был до-
стойно оценен. Пусть никогда 
не иссякнет добрая энергия  
души и теплота сердца, ста-
бильной удачи, хорошего до-
статка, благополучия. 

Ирина ГОРБОТЕНКО.

бас редакторы, 1997-1999 жылда-
ры – «Амазонка» журналының бас 
редакторы, 1999-2004 жылдары 
Қазақстан Республикасы Көші-
қон және демография агенттігінің 
төрайымы, 1995-2010 жылдары 
«Руханият» саяси партиясының 
төрайымы қызметінде болды.

«Әмина, қасқырлар және 
ақырзаман» (1967), «Ақ қоян – 
Құмай тазы» (1968), «Еркетотай» 
(1972), «Тентектер» (1974), «Эхо 
по кругу» (1976), «Шалунья» (1983) 
атты әңгіме, повестердің және «Бәрі 
де анадан басталады», «Нөсер», 
«Ала жіп аттағандар», «Беймаза 
әйел», «Жан алқымда», «Обыр», 
т.б. пьесалардың авторы. Қазақ 
драма театрының сахналарында 
М.Әуезов, бірқатар облыстық те-
атрлар мен Хамза атындағы Өзбек 
академиялық драма театрында 
қойылған қойылымдардың авторы. 
Оның сценарийі бойынша «Мүслима» 
толықметражды көркем фильмі 
түсірілді, сондай-ақ, Алматыдағы 
неміс драма театрында қойылым 
қойылды.

Көпжылғы еңбектері үшін Қазақ 
КСР Жоғарғы Кеңесінің Құрмет гра-

заканчивали Вы?», «Что 
важно учитывать  в выборе 
профессии?»  На все эти во-
просы ребята получили поу-
чительные ответы, которые 
в будущем могут помочь  

сделать правильный выбор. 
О своих делах и програм-

мах поделились молодые 

предприниматели, которые 
открыли свое дело по  про-
грамме помощи молодым 
предпринимателям.                                                                                                                  

О программе  «С дипло-
мом в село» рассказала мо-

лодой педагог 
Титова Анже-
ла.  Также об 
этой програм-
ме смогла под-
робно расска-
зать и тренер 
клуба каратэ, 
о б л а д а т е л ь  
черного по-
яса по каратэ 
– Кусаинова 
Гулжахан, под-
готовившей и 
в ос п и т а в ш ей 
среди своих 
учеников  Чем-
пионов Мира 
по данному 
виду спорта. 

В завер-
шении  дру-
ж е с т в е н н о й 
встречи  во-
лонтеры акти-

висты, внесшие активный 
вклад в развитие нашего 
района, были награждены 

грамотами, благодарствен-
ными письмами, и  призо-
вым сертификатом от имени 
акима района.

Ирина Задорожная.

Энергетик – это специ-
алист, работающий в области 
энергетики и занимающий-
ся вопросами производства, 
передачи, распределения и 
использования электрической 
или тепловой энергии. Зави-
симо от уровня образования 

человек труда
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ТАБЫСТЫ АРТТЫРУ

«Міндетті зейнетақы жарналарын, міндетті кәсіптік 
зейнетақы жарналарын есептеу, ұстап қалу (есепке 
жазу) және бірыңғай жинақтаушы зейнетақы қорына ау-
дару және олар бойынша өндіріп алу қағидалары мен 
мерзімдерін бекіту туралы» (бұдан әрі – Қағидалар)  
Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2023 жылғы 30 
маусымдағы №525 қаулысына сәйкес, Мемлекеттік 
корпорацияға қате аударылған міндетті зейнетақы жарна-
лары, міндетті кәсіптік зейнетақы жарналары және (неме-

се) өсімпұлдардың сомаларын қайтару жөніндегі функция жүктелген.

ҚАТЕ АУДАРЫЛҒАН МІНДЕТТІ ЗЕЙНЕТАҚЫ 
ЖАРНАЛАРЫНЫҢ 

ЖӘНЕ (НЕМЕСЕ) ӨСІМПҰЛДЫҢ 
СОМАСЫН ҚАЙТАРУ

2024 жылдан бастап елімізде бірқатар сала қызметкерлерінің жалақысы өседі. Кімнің 
жалақысы қанша пайызға өсетініне шолу жасап көрейік.

2024 ЖЫЛДАН БАСТАП КІМНІҢ 
ЖАЛАҚЫСЫ ӨСЕДІ?

2024 жылдан бастап ең төменгі жалақы 
мөлшері көтеріледі. Естеріңізде болса, Пре-
зидент Қасым-Жомарт Тоқаев халыққа 
Жолдауында азаматтардың табысын артты-
ру үшін 2024 жылғы 1 қаңтардан бастап ең 
төменгі жалақы мөлшерін 85 мың теңгеге 
көтеруді тапсырған болатын. Бұл шара 1 мил-
лион 800 мың адамның, оның ішінде бюджет 
саласында еңбек ететін 350 мың азаматтың 
әл-ауқатын арттыруға септігін тигізеді. 
Жалақыны өсіруге қанша теңге қажет?

Премьер-министрдің орынбасары-Қаржы 
министрі Ерұлан Жамаубаев 2024 жылы 
азаматтардың жалақысы көтеруге қанша 
теңге бөлініп отырғанын айтқан еді.

Жақында Ерұлан Жамаубаев «2024-2026 
жылдарға арналған республикалық бюджет 
туралы» заң жобасын Мәжілісте таныстыр-
ды.

Үкімет мүшесі халықтың табысын арт-
тыру бағдарламасы аясында азаматтарды 
жұмыспен қамту үшін 2024 жылға 3,5 трлн 
теңге көзделіп отырғанын атап өтті.

Оның ішінде 1,5 млн-нан астам 
жұмыскердің жалақысын көтеруге 2,5 трлн 
теңге қарастырылған. Өңірлік жұмыспен 
қамту карталарына 724 млрд теңге көзделген. 
«Ауыл аманаты» жобасы шеңберінде 100 
млрд теңге бөлініп, 18 мыңға жуық жұмыс ор-
нын ашу болжанып отыр, - деді Жамаубаев.

Сонымен қатар мемлекеттік қолдау 
көрсетуге шамамен 380 млрд теңге көзделген, 
бұл 11 мың жұмыс орнын ашуға мүмкіндік 
береді.

Тәрбиеші, ғалым, орманшы жалақысы. 
2024 жылы балабақша тәрбиешілерінің 
жалақысын 30 пайызға көтеру үшін бюджетте 
96 миллиард теңге қарастырылған.

242 миллиард теңге ғылымды 
қаржыландыруға бағытталмақ. Бұл 616 
жетекші қазақстандық ғалымдардың 
жалақысын арттырады.

Мемлекеттік табиғи және орман қорғау 
қызметкерлеріне қосымша ақы төлеуге 15 
млрд теңге қарастырылған.

Сондай-ақ олар азаматтық қорғау орган-

дары қызметкерлерінің, әскери 
қызметшілердің жекелеген са-
наттары мен жоғары әскери оқу 
орындары оқытушыларының 
жалақысын көтеруді жоспарлап 
отыр.

Жалпы, энергоблокқа 2,6 трил-
лион теңге көлеміндегі шығындар 
енгізілген.

Азаматтық қызметкердің 
жала-қысы көтеріледі. Еңбек 
министрлігі азаматтық қызмет-
шілерге, мемлекеттік бюд-
жет қаражаты есебінен ұсталатын 
ұйымдардың қызметкерлеріне, қазыналық 
кәсіпорындардың қызметкерлеріне еңбекақы 
төлеу жүйесіне өзгерістер енгізу туралы 
үкімет қаулысын дайындады.

Атап айтқанда, біліктілік санаттарына 
қолданылатын коэффициенттерді арттыру 
қарастырылған.

Орындалатын жұмыстарды белгілі бір 
күрделілікке жатқызу және жұмысшыларға 
біліктілік разрядтарын беру Жұмысшылардың 
жұмыстары мен кәсіптерінің бірыңғай 
тарифтік-біліктілік анықтамалығына, 
жұмысшы кәсіптерінің тарифтік-біліктілік си-
паттамаларына сәйкес жүргізіледі.

Азаматтық қызметшілердің құрамына 
білікті жұмысшылар кіреді.

Түсіндірілгендей, коэффициенттердің 
ұлғаюы 2024 жылдың 1 қаңтарынан бастап 
ең төменгі жалақының 85 мың теңгеге дейін 
көтерілуіне байланысты қарастырылған, 
Еңбек заңнамасына сәйкес бірінші разрядты 
жұмыскердің еңбек, ұжымдық шарттардың та-
лаптарында және (немесе) жұмыс берушінің 
актілерінде көзделген айлық жалақысының 
ең төмен мөлшері айлық жалақының ең 
төмен мөлшерінен кем болмауға тиіс.

Қаулы 2024 жылдың 1 қаңтарынан бастап 
күшіне енеді.

Құжат 30 қарашаға дейін қоғамдық 
талқылау үшін «НҚА» сайтында 

орналастырылған.
Су саласы қызметкерлерінің айлығы 25%-

ға артады. 2024 жылғы 1 қаңтарынан бастап 
су саласы қызметкерлерінің еңбекақысы 
орта есеппен 25%-ға ұлғаяды. Су ресурстары 
және ирригация министрлігі тиісті шаралар-
ды әзірлеп жатыр.

Бұдан бөлек, Қазақстанның әр өңірінде 
су ресурстарын бөлу және оны пайдалану-
ды бақылау мәселелерімен айналысатын 
бөлімдер пайда болады.

Су саласында қызмет етудің 
тартымдылығын арттыру қажет, еңбекақыны 
көтеру – осы бағыттағы маңызды 
қадамдардың бірі. Әрине, жұмыс істеп жүрген 
кадрларды салада ұстап қалып қана қоймай, 
уақыт талабына сай мамандардың жаңа 
толқынын дайындау да маңызды. Министрлік 
тиісті ұсыныстар енгізу бойынша жұмыс істеп 
жатыр, –деді ҚР Су ресурстары және иррига-
ция министрі Нұржан Нұржігітов.

Кеншілер төлемақы алады. Келесі жыл-
дан қауіпті өндіріс орындарында жұмыс 
істейтіндер әлеуметтік төлем алады. Жаңа 
заң жобасын Еңбек және халықты әлеуметтік 
қорғау министрілігі әзірледі.

Бұл металлургия, энергетика, тау-кен 
секторындағы жұмысшыларға қатысты. 
Төлемақы 55 жасқа толғандарға 200 мың 
теңге көлемінде беріледі. Кеншілердің 
жалақысы да өсу мүмкін. Ең төменгі табыс 

Қазақстан Республикасы Еңбек және 
Халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің 
2023 жылғы 15 наурыздағы №76 және 
Қазақстан Республикасы Цифрлық даму, 
инновациялар және аэроғарыш өнеркәсібі 
министрлігінің 2023 жылғы 11 сәуірдегі 
№145/нқ бірлескен бұйрықтары шеңберінде 
«Электрондық үкімет веб-порталы» (ЭҮП) 
арқылы «Әлеуметтік қамсыздандыру» 
бөлімінде «Қате аударылған міндетті 
зейнетақы жарналарының және (немесе) 
өсімпұлдың сомасын қайтару» мемлекеттік 
көрсетілетін қызметті көрсету бойынша 
пилоттық жоба іске қосылды. Мемлекеттік 
корпорацияның екінші деңгейдегі банктерге 
аударған сомалардың, атап айтқанда агент 
қате аударылған сомаларды қайтару үшін 
шотты көрсеткен кезде жіберген қателік 
(символдарда жіберілген қателер, екінші 
деңгейдегі банктер міндетті зейнетақы 
жарналарының қайтарымдары есепке 
жатқызылмайтын қате арнайы шоттарды 
көрсеткенде және тағы басқа) себептері 
бойынша қайтарылуына жол бермеу 
мақсатында, пилоттық жоба шеңберінде 
қате аударылған міндетті зейнетақы 
жарналарын қайтаруға көрсетілген 
деректемелердің және бастапқы аудар-
ма жүзеге асырылған деректемелердің 
сәйкестігіне бақылау қойылған.

Бұдан басқа, қате аударылған МЗЖ, 
МКЗЖ сомаларын қайтаруға қажетті 
құжаттарды (агенттің қате аударылған 

МЗЖ, МКЗЖ сомаларын қайтару туралы 
өтініші және салымшының (алушының) 
жеке зейнетақы шотынан қате есептелген 
сомаларды есептен шығаруға келісетіні 
туралы нотариат куәландырған өтініші) 
Қағидаларға 4,5-қосымшалар)) Астана 
қаласы, А.Кравцов көшесі, №18 үй мекен 
жайында орналасқан Орталық филиалға 
пошта байланысы арқылы қағаз тасымал-
дауышта ұсынуға болады. 

Сондай-ақ, «Мемлекеттік көрсетілетін 
қызметтер тізілімін бекіту туралы» 
Қазақстан Республикасы Цифрлық даму, 
инновациялар және аэроғарыш өнеркәсібі 
министрінің міндетін атқарушының 2020 
жылғы 31 қаңтардағы №39/НҚ бұйрығына 
өзгерістер мен толықтырулар енгізу ту-
ралы» Қазақстан Республикасының 
Цифрлық даму, инновациялар және 
аэроғарыш өнеркәсібі министрінің 2023 
жылғы 16 тамыздағы №339/НҚ бұйрығымен 
артық (қате) төленген МЗЖ және (немесе) 
өсімпұлдардың сомаларын қайтару қызметі 
мемлекеттік көрсетілетін қызметтер 
тізіліміне енгізілді. Қазіргі таңда Қазақстан 
Республикасы Еңбек және халықты 
әлеуметтік қорғау министрлігінің тарапы-
нан аталған мемлекеттік қызметті көрсету 
қағидалары әзірленуде.

«Азаматтарға арналған үкімет» 
мемлекеттік орпорациясы» коммерциялық 

емес акционерлік қоғамы.

300-400 мың шамасында болады. Ал бүгінде 
қауіпті өндіріс орындарында 490 мыңнан 
астам адам жұмыс істейді.

2027 жылы кітапханашы мен мұрағат ісі 
мамандарының жалақысы екі есе өседі

Мәжіліс депутаты Жұлдыз 
Сүлейменованың айтуынша, 2023 
жылы кітапханашылар мен мұрағат ісі 
мамандарының жалақысы 20 пайызға арта-
ды. Сондай-ақ 2027 жылға қарай олардың 
еңбекақысы екі есе көбейеді.

Бүгінгі таңда 25 жыл өтілі бар 
кітапханашылардың жалақысы орта есеп-
пен 140 мың теңгені құрайды. Жалақысы 
көтерілетін қызметкерлер санатына 
кірмей қалғандықтан, білім мен мәдениет 
саласындағы кітапханашы, қосалқы 
қызметшілер жағдайын айтып хабарла-
сты. Енді биыл кітапхана қызметшілері мен 
мұрағат ісі мамандарының жалақысы 20% 
артады, – деді Мәжіліс депутаты.

Бұл қызметкерлердің жалақасын 2027 
жылға қарай екі есе өсіру жоспарланып отыр.

2023 жылғы II тоқсанда Қазақстан Респу-
бликасы бойынша айлық жалақының орташа 
мәні 2022 жылғы тиісті тоқсанға қарағанда 
17,1%-ға өсіп, 365 502 теңге болды.

2022 жылдың II тоқсанымен салыстырғанда 
орташа айлық жалақының ең жоғары өсуі 
ақпарат және байланыс – 36,0%, көлік және 
жинақтау – 24,6%, ауыл, орман және балық 
шаруашылығы – 23,7%, көтерме және 
бөлшек саудада сату6 автомобильдерді 
және мотоциклдерді жөндеу – 21,8% салала-
рында байқалды. Өнеркәсіпте орташа айлық 
жалақы – 20,4%-ға, денсаулық сақтау және 
халыққа әлеуметтік қызмет көрсету саласын-
да – 15,6%-ға өсті.

2022 жылдың тиісті тоқсанымен 
салыстырғанда орташа айлық атаулы 
жалақының ең төменгі өсуі білім беру – 10,2%, 
құрылыс – 11,7% салаларында байқалды.

Салалық құрылымда ең жоғары атаулы 
жалақы қаржы және сақтандыру қызметінде 
орташа республикалық деңгейден – 2 есе, 
тау-кен өндіру өнеркәсібі және карьерлерді 
қазуда – 1,9 есе, ақпарат және байланыста 
– 1,5 есе, кәсіби, ғылыми және техникалық 
қызметте – тиісінше 1,3 есе жоғары болып 
тіркелді.

Доходов в бюджете района 2023 год 
предусмотрено в сумме 3 965,7 млн.тенге. На 
1 декабря 2023 года исполнение составило 3 
790,2 млн.тенге или 101,5% к плану отчетного 
периода в сумме 3 734,4 млн.тенге.

По сравнению с аналогичным периодом 
прошлого года поступления уменьшились на 
89,4 млн.тенге или на 2,3%.

Собственных доходов в бюджете района 
(без учета трансфертов) на 2023 год предус-
мотрено в сумме 1 446,9 млн.тенге. На 1 де-
кабря 2023 года доходов поступило 1 329,9 
млн.тенге или 104,7% к плану отчетного пе-
риода 1 270,6 млн.тенге.

По сравнению с аналогичным периодом 
прошлого года доходы (без учета трансфер-
тов) увеличились на 332,2 млн.тенге, темп 
роста составил 133,3 %.

План по налоговым поступлениям на 2023 
год предусмотрен в сумме 1 405,8 млн.тенге. 
На 1 декабря т.г. налогов поступило на сумму 
1 296,7 млн.тенге или 104,8% к плану отчет-
ного периода 1 237,2 млн.тенге.

Перевыполнение плана по налогам на 59,6 
млн.тенге сложилось в основном за счет ин-
дивидуального подоходного налога – 23,9 
млн.тенге, социального налога – 14,5 млн.
тенге, налогов на транспортные средства 
-9,0 млн.тенге, единому земельному налогу - 
8,1 млн.тенге, государственной пошлины, за-
числяемой в местный бюджет -4,1 млн.тенге. 

Поступления трансфертов в бюджет рай-
она на 2023 год запланированы в сумме 2 
518,8 млн.тенге. В отчетном периоде посту-
пило трансфертов в сумме 2 460,3 млн.тенге 

ОБ ИСПОЛНЕНИИ
БЮДЖЕТА АСТРАХАНСКОГО РАЙОНА 

НА 1 ДЕКАБРЯ 2023 ГОДА
или 99,9% к плану текущего периода в сумме 
2 463,8 млн.тенге, в том числе целевые теку-
щие трансферты 1 009,2 млн.тенге, целевые 
трансферты на развитие – 1 199,4 млн.тенге, 
субвенции -251,7 млн.тенге. 

Расходы бюджета района на 2023 год за-
планированы в сумме 4 271,2 млн.тенге. На 1 
декабря 2023 года произведены расходы на 
3 857,8 млн.тенге или 96,1% к плану на отчет-
ный период в сумме 4 016,1 млн.тенге. В том 
числе на социальную помощь и социальное 
обеспечение произведено расходов в сум-
ме 305,4 млн.тенге, жилищно-коммунальное 
хозяйство – 915,2 млн.тенге, культуру спорт, 
информационное пространство – 391,0 млн.
тенге, топливно-энергетический комплекс 
-39,3 млн.тенге, транспорт и коммуникации 
609,7 млн.тенге. 

По состоянию на 1 декабря 2023 года при-
няты обязательства в сумме 4 075,8 млн.тен-
ге при плане на отчетный период 4 271,2 млн.
тенге. Непринятые обязательства составили 
195,4 млн.тенге.

Не освоено бюджетных средств – 158,3 
млн.тенге, из них экономия – 5,5 млн.тен-
ге, 119,5 млн.тенге – отставание от графика 
производства работ, 29,9 млн.тенге – невос-
требованные средства в связи с изменением 
источника финансирования, 3,4 млн.тенге 
- невыполнение поставщиками условий до-
говора.

С. СМИРНОВА,
заведующая сектором бюджетного 

планирования и исполнения районного 
бюджета отдела экономики и финансов.

УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ ГАЗЕТЫ МАЯК!
Продолжается подписка на 2024 год

Подписная цена  –   
4000 тенге - на 12 месяцев
2000 тенге - на 6 месяцев
ПОДПИСКА В РЕДАКЦИИ 

И В ОТДЕЛЕНИИ КАЗПОЧТЫ 



религия и общество
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В эпоху развития науки, средств получения знаний есть 
возможность научиться многому, не выходя из дома. Лю-
бой гражданин, находясь даже в отдаленном селе, полу-
чает полную информацию о том, что происходит в мире, 
через интернет.

По мнению ученых, научно-технические достижения являют-
ся средством достижения цели. Очевидно, что использование 
средств массовой информации, особенно различных социаль-
ных сетей в интернете, в неблаговидных целях, может приве-
сти к большим трагедиям. Ученые, которые изобрели систему 
интернета, не планировали распространение вредной инфор-
мации. Любой разумный гражданин знает, что интернет нужно 
использовать только во благо человека и человечества.

В настоящее время в нашей стране отечественные ученые 
и эксперты в области религии, даже государственные слу-
жащие, в ходе своей работы в достаточной степени распро-
страняют информацию о религии через интернет, свободно 
используя все виды социальных сетей. В частности, публику-
ются ежедневные новости, информация о добрых делах, не-
обходимые материалы.

Однако нельзя забывать, что подобный успех и доступность 
интернета эффективно используются и нетрадиционными ре-
лигиозными течениями в своих интересах.

В нынешние времена широкое использование экстремист-
скими и террористическими организациями информационного 
воздействия на население стало неотъемлемой частью их де-
ятельности. Прежде всего, экстремистские и террористические 
организации используют интернет для быстрого воздействия 
на еще не сформировавшееся сознание пользователей сети. 
То есть, очевидно, что основной их мишенью являются моло-
дые люди, у которых не полностью сформированы социальное 
положение и отношение к миру. Представители любых де-
структивных религиозных течений направляют свою деятель-
ность на активную пропаганду, вовлечение в свои ряды новых 
членов (адептов), теоретическое и практическое обучение сво-
их сторонников и информационную борьбу против пользовате-
лей сети, выступающих против них. Поэтому любой молодой 
человек должен быть бдителен к источникам информации, 
распространяемой через социальные сети. В противном слу-
чае прочитанная информация или переданный материал могут 
привести к большим неприятностям. 

Один из важнейших приоритетов открытого в информацион-
ном плане современного мира – это сохранение духовных цен-
ностей, сложившихся в нашей стране. Деструктивные течения 
распространяют через интернет различную литературу и ин-
формационные материалы. Они используют в своих целях ин-
тернет как действенный информационный инструмент. В этой 
связи, в числе других комплексных работ по предотвращению 
проникающих в страну течений, важное значение имеет рели-
гиоведческая экспертиза. То есть, другими словами, религио-
ведческая экспертиза является фильтром, направленным на 
изоляцию сознания народа от различных чуждых идеологий 
с целью сохранения духовной безопасности населения. Для 
предотвращения такой проблемы специалистами ведется не-
прерывная работа.

Поиск религиозной информации населением в интернете обу-
словлен тем, что интернет работает круглосуточно, данные лег-
ко и быстро обнаруживаются, не требуют лишних временных 
и денежных затрат. Граждане, особенно молодежь, доверяя 
интернету, не сомневаются, что они смогут найти все данные 
в Интернете, не обращая внимания на их вредность, которая 
может привести к большим угрозам. В целях недопущения по-
добных злоупотреблений в настоящее время становится самой 
актуальной проблемой взятие на особый контроль СМИ, в том 
числе сети интернета.

Таким образом, к сожалению, помимо многих положительных 
моментов, которые дает обучающимся сеть: и поиск информа-
ции, и расширенные коммуникации, творческие мастерские и 
многое другое – обратная сторона медали существует и несет 
в себе реальную угрозу.

Профилактическая и просветительская работа в этом на-
правлении сейчас является особо значимой. С обучающимися 
необходимо проводить беседы, диспуты, творческие конкурсы, 
приглашать специалистов. Цель такой работы – обеспечение 
информационной безопасности, предупреждение рисков вовле-
чения обучающихся в противоправную деятельность,  информи-
рование о негативных проявлениях в сети Интернет, объяснения 
истинных причин создания деструктивных групп, привлечения 
внимания к положительным возможностям сети, например сай-
там, позволяющим развиваться, образовываться. 

К сожалению, в нашем обществе еще слабо развиты осно-
вы кибербезопасности. Поэтому главная задача сегодня для 
общества, педагогов и родителей – обеспечение безопасности 
детей, которые не всегда способны правильно оценить степень 
угрозы информации, которую они воспринимают или передают. 
А задача молодых – быть грамотнее, критичнее, больше читать 
научную информацию и качественную художественную литера-
туру, а также знать и выполнять основы кибербезопасности.

А. Қазжан,
руководитель отдела  мониторинга и контрпропаганды

 религиозного экстремизма  «КГУ Центр анализа 
и развития межконфессиональных отношений»  

УДР Акмолинской области.

Социальные сети 
как инструмент 

для пропаганды 
религиозного 
экстремизма 

30 күннен асатын жыл сайынғы демалысқа шыққан 
азаматтардың басым бөлігі сақтандырылған мәртебесінен 
айрылғандарын айтады. Оған бірден-бір себеп – жарналар әр 
айға жеке-жеке түсу керек. Ал жұмыс берушінің бухгалтериясы 
төлемнің дұрыс жасалғанына сенімді. Әлеуметтік медициналық 
сақтандыру қорында жағдайды жан-жақты жіктеп, түсіндіріп 
берді.

2023 жылдың 1 маусымынан бастап қазақстандықтар 
міндетті әлеуметтік медициналық сақтандыру аясындағы 
сұрақтармен 1414 қысқа нөміріне хабарласып, кеңес алады. 
Оның нәтижесінде қабылданбайтын қоңыраулар саны 15 есе 
– 489,5 мыңнан 31,6 мыңға дейін қысқарды. Бұл ретте жауап 
берілген қоңыраулардың үлесі 2,4 есе өсті: бұрын ол 37%-ды 
құраса, қазір 88,5%-ға жетіп отыр.

«1414-ке көшу кезінде қоңырау шалушыларды толық қамтып, 
жауап күту уақытын 5 минуттан 18 секундқа дейін қысқарту 
міндеттері қойылды. Яғни көрсеткіш 16 есе жақсарды деуге бо-
лады», – деді Әлеуметтік медициналық сақтандыру қоры жеке 
және заңды тұлғалармен жұмыс жөніндегі департамент дирек-
торы Забира Оразалиева.

Спикердің айтуынша, адамдар көбіне мәртебесін тексеру 
үшін немесе оны алу жолдарын сұрауға хабарласады. Мыса-
лы, жазда және қараша айында 30 күннен астам күнге еңбек де-
малысына шығатын мұғалімдер мен дәрігерлер мәртебелерін 
қалпына келтіру жолдарын сұрап көп жүгінген. Яғни, мекеме 
бухгалтері демалысқа кеткен айға ғана жарна төлеп, келесі 
айда берешек қалыптасқан.

Бұл жағдайда не істеу керек?
«МӘМС туралы» Заңға сәйкес, сақтандырылған мәртебесін 

алу үшін өткен немесе алдағы 12 айға төлем болуы керек. Ал 
мәртебені сақтау үшін ай сайын үзбей жарна төлеп тұру қажет.

Егер бір айды болсын өткізіп алса, қызметкер мәртебесін 
жоғалтады. Сол себепті жұмыс беруші қажет төлемдерді үзбей 
төлеу керек. Егер еңбек демалысы 30 күннен артық болса, 
МӘМС жарналары мен аударымдарын әр айға жеке жеке төлеу 
керек.

Еңбек кодексінің 90-бабының 1-тармағына сәйкес, дема-
лыс күндерін есептеу кезінде әр айдың күнтізбелік күндері 
ескеріледі. Тиісінше, аударымдар мен жарналар әр айға 
есептеледі. Еңбек демалысы бір айдан асса, МӘМС төлемдерін 
кезеңдер бойынша бөлу қажет.

Яғни, еңбек демалысы күндерін есептеу кезінде әр айдың 
күнтізбелік күндері ескеріледі. Сондықтан аударымдар мен 
жарналар әр айға түсуі керек.

Осылайша, демалыс бірнеше кезеңді (бір айдан астам) 
қамтыса, МӘМС төлемдерін кезеңдер бойынша бөлу қажет.

Бұл алгоритм 1С бухгалтерия бағдарламасында іске асы-
рылды. 2020 жылдан бастап «Профессионально PRO1C» пор-
талында, сондай-ақ Павлодар облысының білім саласының 
бухгалтердік есебі жүйесінде түсіндірмелер бар. Бұл ақпаратты 
қызметкерін ұзақ демалысқа жіберетін жұмыс берушілер 
назарға алуы тиіс.

Егер төлем қате жасалса

Еңбек демалысына 
шыққан барлық айларға 
жарна төленбесе, жұмыс 
беруші қате төленген ау-
дарымдар мен жарналар-
ды қайтарып, жоғарыда 
көрсетілген алгоритмге 
сәйкес төлем жасай алады.

Төлемдерді қайтару 
тәртібімен Қор сайтына кіріп 
танысуға болады («МӘМС-
ГИД» бөлімі, ары қарай «Пациенттер үшін» - «Қате немесе 
артық төленген аударымдар мен жарналарды қайтару қалай 
жүзеге асырылады?»).

Балама тәсіл
Бұдан бөлек, жұмыс беруші ұзақ еңбек демалысына шыққан 

қызметкер үшін ең төменгі жалақы мөлшерінің 5 пайызы 
мөлшерінде дербес төлеуші ретінде МӘМС жарналарын төлей 
алады (2023 жылы – айына 3500 теңге).

Жарналар 11 айға төленген болса
Қорда атап өткендей, 11 айдың жұмыс қорытындысы бой-

ынша демалысқа шығатын адамдардан да өтініштер көптеп 
түседі. Яғни, олар үшін МӘМС жүйесіне 12 айға төлем 
жасалмағандықтан, сақтандырылған мәртебі болмайды. 
Жұмыс беруші ол үшін 12-ші төлемді жіберген кезде ғана 
мәртебе беріледі.

Кеңес алу үшін
Естеріңізге сала кетейік, 1414 байланыс орталығы 

қоңырауларды сағат 9.00-ден 21.00-ге дейін қабылдайды, ал 
баламалы байланыс арналары арқылы өтініштерді тәулік бойы 
қалдыруға болады.

Қорда атап өткендей, операторлар мәртебені тексеру және 
жарналарды төлеу, емханаға тіркелу, медициналық көмек алу 
мәселелері бойынша көмектесе алады. Сондай-ақ, пациенттің 
құқығын түсіндіріп, МӘМС жүйесінде сақтандырылған 
азаматтың мүмкіндіктері туралы айтып береді. Егер жағдай 
егжей-тегжейлі зерттеуді және медициналық ұйымнан 
түсініктеме алуды қажет етсе, онда өтініш екінші жолға беріледі. 
Қабылданған шешім өтініш берушіге хабарланады.

Сақтандыру мәртебесін келесі жолдармен тексеруге бо-
лады:

•Qoldau 24/7 мобильді қосымшасы
• fms.kz ресми сайты
•Telegram-дағы @SaqtandyrýBot
•1414 байланыс орталығы
•Damumed мобильді қосымшасы
•Halyk мобильді қосымшасы
•BCC.KZ мобильді қосымшасы
•Kaspi.kz мобильді қосымшасы
•egov.kz электрондық үкімет сайты – «Медициналық 

қызметтерді тұтынушы ретінде қатысу туралы және 
міндетті әлеуметтік медициналық сақтандыру жүйесінде 
аударымдардың және (немесе) жарналардың аударылған со-

Еңбек демалысы кезінде МӘМС мәртебесі
 сақталмаса не істеу керек?

Проверить статус и наличие платежей за преды-
дущие 12 месяцев можно через сервис Народного 
банка. Для этого необходимо установить мобильное 
приложение Halyk, авторизоваться, выбрать раз-
дел «Госуслуги», далее зайти в подраздел «ОСМС» 
и ввести свой ИИН. Через Halyk можно также до-
ступны сведения о прикреплении к медицинской 
организации — через команду «Справки» в разделе 
«Госуслуги», где будет отображена информация с 
адресом проживания, названием поликлиники, датой прикре-
пления и номером участка.

Проверить статус застрахованности можно и через Kaspi 

Bank, установив мобильное приложение Kaspi.kz. По-
сле авторизации нужно войти в раздел «Госуслуги», 
далее выбрать «Статус ОСМС».

Статус и наличие платежей за предыдущие 12 ме-
сяцев также можно узнать через сервис Банка Центр 
Кредит. Установив мобильное приложение BCC.KZ, 
нужно авторизоваться в нем, выбрать раздел «Госус-
луги» и далее в разделе «Информация ОСМС» ввести 
свой ИИН.

При наличии неуплаченных периодов из последних 12 меся-
цев в приложениях банков можно оплатить взносы за них. После 
проверки платежей будет присвоен статус «ЗАСТРАХОВАН».

Сколько будут платить казахстанцы 
за ОСМС в 2024 году? 

трибуна специалиста
При недостаточ-

ности взыскан-
ной с должника 
суммы для удов-
летворения всех 
требований по 
исполнительным 

документам эта сумма распределя-
ется между взыскателями в порядке 
очередности, установленной Законом 
Республики Казахстан «Об исполни-
тельном производстве и статусе су-
дебных исполнителей». 

Требования каждой последующей 
очереди удовлетворяются после пол-
ного погашения требований предыду-
щей очереди. При недостаточности 
взысканной суммы для полного удов-
летворения всех требований одной 
очереди эти требования удовлетво-
ряются пропорционально причитаю-
щейся каждому взыскателю сумме.

В первую очередь удовлетворяются 

требования по взысканию алиментов; 
требования по возмещению вреда, 
причиненного увечьем или иным по-
вреждением здоровья, а также в свя-
зи со смертью кормильца; требования 
работников, вытекающие из трудовых 
правоотношений.

Во вторую очередь удовлетворя-
ются требования о выплате возна-
граждения, причитающегося авторам 
за использование произведения, изо-
бретения, полезной модели, промыш-
ленного образца, на которые выданы 
патенты, требования граждан по воз-
мещению ущерба, причиненного их 
имуществу уголовным или админи-
стративным правонарушением.

В третью очередь удовлетворяют-
ся требования кредиторов по обяза-
тельствам, обеспеченным залогом, 
включая вознаграждение (интерес), 
возмещение убытков, причиненных 
просрочкой исполнения, неустойку 

Очередность удовлетворения 
требований взыскателей, взыскание первой очереди 

и последующие взыскания

(штраф, пеню), необходимые издержки 
по содержанию заложенного имуще-
ства, а также возмещение расходов за-
логодержателя по взысканию.

В четвертую очередь удовлетворя-
ются требования по налогам и другим 
обязательным платежам в бюджет, юри-
дических лиц по возмещению ущерба, 
причиненного уголовным или админи-
стративным правонарушением, а также 
требования о взыскании активов в соот-
ветствии с Законом Республики Казах-
стан "О возврате государству незаконно 
приобретенных активов".

В пятую очередь удовлетворяются 
все остальные требования.

В. ПЕННЕР,
главный специалист-секретарь 

судебного заседания Астраханского 
районного суда.
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ИЗУЧАЕМ КАЗАХСКИЙ ЯЗЫК: 
САҒАТ НЕШЕ?

1-тапсырма. Лексикалық минимум.

ШЕВЕЛИ ИЗВИЛИНАМИ

2-тапсырма. 
Сөйлемдерді оқыңыз, аударыңыз.
Менің күнде сағат жетіде тұрамын. Сен 

сейсенбі күні сағат таңғы тоғыздан кешкі 
алтыға дейін жұмыс істейсің. Сіз маған жұма 
күні сағат бесте келіңіз. Немерем бізбен бірге 
ерте тұрады. Ол бүгін сағат  түнгі үште пой-
ызбен келеді. Біз үш сағат теледидар көреміз. 
Олар түскі үзіліске кетті. Концерт сәрсенбі күні 
сағат алтыда басталады. Дүйсенбі күні сабақ 
сағат екіде аяқталады.

Сағат қанша болды?           Который час? таңертеңгі    утренний (утра)
қалды     осталось (или: без) кешкі  вечерний (вечера)
кетті  прошло түнгі    ночной (ночи)

3-тапсырма.
Уақытты цифрмен жазыңыз.
• Төрттен он минут кетті
• бірден жиырма минут кетті
• беске он үш минут қалды
• жеті жарым
• он екіге жиырма төрт минут қалды
• үштен отыз бес минут кетті
• сегізге бес минут қалды
• он минутсыз тоғыз
• он  жеті минутсыз алты

 4-тапсырма. Аударыңыз.

5-тапсырма. Жазбаша жазыңыз.    
Сағат неше болды?

 
8.10           9.00          10.30       11.45        12.40         

6.50          12.12       17.45        21.05   

6-тапсырма. 
Сұхбаттарды оқыңыз, аударыңыз.
1)
- Мәдина, үйге сағат нешеде келесің?
- Сағат алтыда келемін.
- Жәнібек нешеде үйге келеді?
- Алты жарымда үйге келеді.

2)
- Кешіріңіз, терапевт-дәрігер нешеде 

қабылдайды? 
- Сағат екіде басталады.

1. ................................................
2. ..................................................
3. ..................................................
4. Не знаю. Может быть, до шести.
5. Мне  пораньше уйти надо.
6. Почему?
7. Мне нужно в поликлинику.
8. Во сколько?
9. Мой врач в 5.30 уже домой уходит.

Сағат қанша болды?
Төрттен  жиырма минут кетті.
Осы жиналыс ұзаққа созыла ма?
...............................................................
...............................................................
.............................................................
.............................................................
.............................................................
............................................................
............................................................

- Сағат нешеге дейін болады?
- Қабылдау сағат төртте аяқталады.
- Мені қабылдауға үшке жазып 

қойыңызшы.
- Жақсы, жаздым. Кешікпей келіңіз.
 
7- тапсырма. 
Сұрақтарға жауап беріңіз.
1.   Үш аптада қанша күн бар? 
2. 2 жарым сағат қанша минутты  құрайды? 
3. 2 сабақ қанша минутқа созылады?  
4. Ең аз күн қай айда?  
5. Бір аптада неше күн бар? 
6. Бір тәулікте неше сағат бар?
7. Бір сағатта неше минут бар?
8. Бір жылда неше күн бар?
9. Бір жылда неше ай бар?
10. Бір жылда неше жыл мезгілі бар? 

Важно помнить, что праздник может 
обернутся недомоганием, если прене-
бречь элементарными правилами пи-
щевой безопасности и личной гигиены.

Выполнение простых правил поможет 
Вам предотвратить заболевание и не ис-
портить новогоднего настроения.

1.  При покупке пищевых продуктов, об-
ращайте  внимание на маркировку продук-
тов, сроки годности и условия хранения. 
Все скоропортящиеся пищевые продукты 
– молочные, мясные, рыбные, кремовые 
кондитерские изделия, кулинарные изде-
лия – должны храниться в холодильнике при 
температуре не выше +6 градусов.

2. Во избежание отравления или заболева-
ния ботулизмом следует отказаться от покупки 
продуктов в местах несанкционированной тор-
говли. Особенно это касается таких продуктов 
как консервы, сушеные грибы, рыба, сало и 
окорок домашнего копчения.

3. Содержите в чистоте посуду, все поверх-

ПРОФИЛАКТИКА ПИЩЕВЫХ ОТРАВЛЕНИЙ  
В  НОВОГОДНИЕ ПРАЗДНИКИ

5. Храните продукты в закрытой посуде 
для предотвращения контакта готовой к 
употреблению и сырой продукции; исполь-
зуйте отдельные ножи и разделочные до-
ски для работы с сырыми продуктами ( 
рыба , мясо, овощи) для готовых блюд ис-
пользуйте только чистую посуду и прибо-
ры, не оставляйте приготовленную пищу 
при комнатной температуре более чем на 
2 часа.

6. Охлаждайте без задержки, приго-
товленные скоропортящиеся блюда (же-
лательно не ниже 5°С). Старайтесь за-
правлять салаты перед подачей на стол. 

Если Вы чувствуете себя не здоровым (боли 
в животе, тошнота, рвота, диарея) ни в коем 
случае не занимайтесь приготовлением пищи 
для семьи и гостей, немедленно обратитесь к 
врачу.

С. КАЛИ,
ведущий специалист 

Астраханского РУСЭК.

ности и кухонные принадлежности, используе-
мые при приготовлении пищи; предохраняйте 
кухню и продукты от насекомых, грызунов.

4. Соблюдайте личную гигиену: мойте руки 
с мылом перед началом приготовления пищи 
и после контакта с сырой продукцией; мойте 
руки после посещения туалета, возвращения 
с улицы. 

В январе нас ожидают два 
праздника — Новый год и право-
славное Рождество, сообщает 
Zakon.kz. 

В этом году дни отдыха в январе 
на Новый год достаточно короткие - 
1 и 2 января. 3 января выходим на 
работу.

В целом на празднование Нового года казахстанцам от-
водится 4 дня:

- при пятидневной неделе: 30, 31 декабря 2023 года, 1 и 2 
января 2024 года;

- при шестидневной рабочей неделе: 31 декабря 2023 
года, 1 и 2 января 2024 года.

Рождество в 2024 году выпадает на воскресенье, но ника-
ких переносов не ожидается. Поэтому в этом году дополни-
тельного дня отдыха не будет.

Таким образом, на Рождество отдыхаем:
- при пятидневной неделе: 6 и 7 января;
- при шестидневной рабочей неделе: только 7 января.

СКОЛЬКО ДНЕЙ 
КАЗАХСТАНЦЫ ОТДОХНУТ 

В ЯНВАРЕ 2024 ГОДА
Этот фрукт невероятно полезен.
Мандарины содержат много ви-

тамина С и являются любимыми 
фруктами на новогодних праздни-
ках. Многие люди удаляют белые 
прожилки между кожурой и мякотью.

Эксперты рассказали, почему это-
го делать не стоит.

Хотя прожилки в мандаринах име-
ют горьковатый вкус, на самом деле 
они очень полезны. Промежуточный 
слой содержит много витаминов и 
так называемых флавоноидов.

Вторичные растительные вещества оказывают антиоксидантное действие и 
укрепляют иммунную систему. Флавоноиды могут предотвратить сердечно-сосу-
дистые заболевания, а некоторые из них обладают антибактериальным или про-
тивовирусным действием.

Мандарины содержат много фруктозы. Но белые прожилки состоят из непере-
вариваемой клетчатки, которая дольше сохраняет чувство сытости.

ЭКСПЕРТЫ ОБЪЯСНИЛИ, 
ПОЧЕМУ НЕ СЛЕДУЕТ УБИРАТЬ 

БЕЛЫЕ ПРОЖИЛКИ В МАНДАРИНАХ

Қазіргі күндері 
елімізде қызылша 
ауруы белең 
алып тұрғаны 
белгілі. Вирустық 
инфекциялық ауру 
қандай жағдайда 
адамдар ара-
сында көп та-
ралуы мүмкін?
Алдымен қызылша 
ауруының ерекшелігіне тоқтала кеткеніңіз 
артық болмас. Ол қандай жағдайда адамдарға 
жұғады? Одан қалай сақтануға болады?
Қызылша – қызба, интоксикация, дақты-

УАҚЫТЫЛЫ 
ВАКЦИНАЦИЯ 

ҚЫЗЫЛШАДАН 
ҚОРҒАЙДЫ

ДЕНСАУЛЫҚ

папулалы бөртпе, энантема, конъюнктива және 
жоғарғы тыныс жолдарының зақымдалуымен 
сипатталады. Жедел вирустық инфекциялық 
ауру адамнан адамға ауа тамшысы арқылы 
жөтелгенде, түшкіргенде, сөйлескенде 
жұғады. Қызылшамен ауыратын адам-
мен қысқа уақыт қарым-қатынаста болған 
жағдайда екпе алмаған адамдардың 
қызылшаны жұқтыру қаупі өте жоғары.
Қызылша пневмония, бронхит, энцефалит 
сияқты асқынулармен қауіпті. Медициналық 
көмекке кеш жүгінгенде және қызылшамен 
қатар басқа аурулар болған жағдайда өлімге 
әкелуі мүмкін. Катаральды құбылыстармен 
(қызба, бас ауруы, әлсіздік) аурудың 
алғашқы белгісі және бөртпе пайда болған 
кезде дәрігермен кеңесіп, оның барлық 
ұсынымдарын орындау керек.



«Первый канал «Евразия» 
Понедельник, 25 декабря
7:00 «П@УТINA» бағдарламасы  
8:00 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, ҚАЗАҚСТАН!» 
9:00 «ДОБРОЕ УТРО, КАЗАХСТАН!»    
10:00 «ЖИТЬ ЗДОРОВО» 
10:55 «ДАВАЙ ПОЖЕНИМСЯ!»  
11:45 «МУЖСКОЕ/ЖЕНСКОЕ»  
12:40 «КУНАЕВ. ОТ СТАЛИНА ДО ГОРБАЧЕВА»  До-
кументальный фильм 
14:00 «НОВОСТИ» 
14:15 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
14:30 «QOSLIKE» бағдарламасы   
18:30 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 
19:00 «KÖREMIZ» бағдарламасы    
20:00 «ГЛАВНЫЕ НОВОСТИ»  
20:35 Многосерийный фильм   «УСЛОВНЫЙ 
МЕНТ 3» 
0:45 Многосерийный фильм   «КОНЕЦ НЕВИН-
НОСТИ»  
1:35 «НОВОСТИ»  

Вторник, 26 декабря  
7:00 «П@УТINA» бағдарламасы  
8:00 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, ҚАЗАҚСТАН!» 
9:00 «ДОБРОЕ УТРО, КАЗАХСТАН!»    
10:10 «ЖИТЬ ЗДОРОВО» 
11:05 «ДАВАЙ ПОЖЕНИМСЯ!»  
12:00 «МУЖСКОЕ/ЖЕНСКОЕ»  
13:00 «КОНЕЦ НЕВИННОСТИ». Многосерийный 
фильм  
14:00 «НОВОСТИ» 
14:15 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
14:30 «QOSLIKE» бағдарламасы   
18:30 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 
19:00 «KÖREMIZ» бағдарламасы    
20:00 «ГЛАВНЫЕ НОВОСТИ» 
20:35 «УСЛОВНЫЙ МЕНТ 3». Заключительные 
серии 
0:45 Многосерийный фильм   «КОНЕЦ НЕВИН-
НОСТИ»  

Среда, 27 декабря
7:00 «П@УТINA» бағдарламасы  
8:00 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, ҚАЗАҚСТАН!» 
9:00 «ДОБРОЕ УТРО, КАЗАХСТАН!»    
10:10 «ЖИТЬ ЗДОРОВО» 
11:05 «ДАВАЙ ПОЖЕНИМСЯ!»  
12:00 «МУЖСКОЕ/ЖЕНСКОЕ»  
13:00 «КОНЕЦ НЕВИННОСТИ». Многосерийный 
фильм  
14:00 «НОВОСТИ» 
14:15 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
14:30 «QOSLIKE» бағдарламасы   
18:30 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 
19:00 «KÖREMIZ» бағдарламасы    
20:00 «ГЛАВНЫЕ НОВОСТИ» 
20:35 Юрий Батурин, Марина Коняшкина в 
многосерийном фильме «ЗАЛОЖНИЦА»  
0:10 Многосерийный фильм   «КОНЕЦ НЕВИН-
НОСТИ»  

Четверг, 28 декабря
7:00 «П@УТINA» бағдарламасы  
8:00 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, ҚАЗАҚСТАН!» 
9:00 «ДОБРОЕ УТРО, КАЗАХСТАН!»    
10:10 «ЖИТЬ ЗДОРОВО» 
11:05 «ДАВАЙ ПОЖЕНИМСЯ!»  
12:00 «МУЖСКОЕ/ЖЕНСКОЕ»  
13:00 «КОНЕЦ НЕВИННОСТИ». М/ф  
14:00 «НОВОСТИ» 
14:15 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
14:30 «QOSLIKE» бағдарламасы   
18:30 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 
19:00 «KÖREMIZ» бағдарламасы    
20:00 «ГЛАВНЫЕ НОВОСТИ»  
20:35 Многосерийный фильм   «СОЛОМОНОВО 
РЕШЕНИЕ»  
0:15 «КОНЕЦ НЕВИННОСТИ» . Заключительные 
серии 

Пятница, 29 декабря
7:00 «П@УТINA» бағдарламасы  
8:00 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, ҚАЗАҚСТАН!» 
9:00 «ДОБРОЕ УТРО, КАЗАХСТАН!»    
10:10 «ЖИТЬ ЗДОРОВО» 
11:05 «ДАВАЙ ПОЖЕНИМСЯ!»  
12:00 «МУЖСКОЕ/ЖЕНСКОЕ»  
13:00 «КОНЕЦ НЕВИННОСТИ». Многосерийный 
фильм  
14:00 «НОВОСТИ» 
14:15 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
14:30 «QOSLIKE» бағдарламасы   
18:30 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР»
19:00 «KÖREMIZ» бағдарламасы    
20:00 «ГЛАВНЫЕ НОВОСТИ»  
20:30 «ПАРЛАМЕНТ ONLINE»   
20:55 «ПОЛЕ ЧУДЕС». НОВОГОДНИЙ ВЫПУСК
22:05 Наши любимые комедии. «ИРОНИЯ СУДЬ-
БЫ, ИЛИ С ЛЕГКИМ ПАРОМ!» 

Суббота, 30 декабря
8:00 «П@УТINA» бағдарламасы  
8:55 ПРЕМЬЕРА. «БЫТЬ РЯДОМ» 
9:45 Алла Фомичева, Денис Шведов в коме-
дии «ДОБРАЯ ПОДРУЖКА ДЛЯ ВСЕХ» 
11:30 Наши любимые комедии. «ИРОНИЯ СУДЬ-
БЫ, ИЛИ С ЛЕГКИМ ПАРОМ!» 
15:25 «ДЖЕНТЛЬМЕНЫ УДАЧИ»  
17:10 «DASTARХАН» бағдарламасы 
18:30 «АЙНА» бағдарламасы 
19:00 ПРЕМЬЕРА! «X FACTOR». Прямой эфир  
20:50 Наши любимые комедии. «ИВАН ВАСИ-
ЛЬЕВИЧ МЕНЯЕТ ПРОФЕССИЮ» 
22:40 Фильм «ДЕВУШКА С КОСОЙ» 
23:00 «X FACTOR». ИТОГИ ГОЛОСОВАНИЯ. 
23:30 «ДЕВУШКА С КОСОЙ». Продолжение
00:40 «ФАНТАСТИКА». СЛЕДУЮЩИЙ УРОВЕНЬ

Воскресенье, 31 декабря
8:45 «ВОСКРЕСНЫЕ БЕСЕДЫ»   
9:00 ПРЕМЬЕРА. «БЫТЬ РЯДОМ»
9:45 Фильм «МУЖЧИНА В МОЕЙ ГОЛОВЕ»    
12:05 Многосерийный фильм  «3 + 3?» 
15:35 «X FACTOR». Десятый сезон  
17:50  Максим Матвеев, Валерия Ланская в 
фильме «ТАРИФ НОВОГОДНИЙ»    
19:25 ПРЕМЬЕРА. «ЛЕОНИДУ ГАЙДАЮ - 100». КИНО-
КОНЦЕРТ
21:00 Наши любимые комедии. «ИРОНИЯ СУДЬ-
БЫ. ПРОДОЛЖЕНИЕ» 
23:00 НОВОГОДНЯЯ НОЧЬ НА ПЕРВОМ. 10 ЛЕТ 
СПУСТЯ
23:55 НОВОГОДНЕЕ ПОЗДРАВЛЕНИЕ ПРЕЗИДЕНТА 
РК КАСЫМ-ЖОМАРТА ТОКАЕВА 
0:05 НОВОГОДНЯЯ НОЧЬ НА ПЕРВОМ. 10 ЛЕТ СПУ-
СТЯ

«QAZAQSTAN»  
ДҮЙСЕНБІ, 25 желтоҚсан

7:00 «TAŃSHOLPAN».                                                                                     
10:00 AҚПАРАT
10:10 «Қилы күндер». Телехикая.  
12:20 «Құдаша қыз». Телехикая. 
13:00 AҚПАРАT
13:10 «Құдаша қыз». Телехикая. (жалғасы) 
13:30 «ӨМІР КӨРКЕМ». Тікелей эфир
14:30 «Отандық brand»
14:45 «Aқорда» 
15:00 AҚПАРАT
15:15 «Aптa». Сараптамалық бағдарлама. 
16:05 «Bizben birge...».  
17:00 «ASHYQ ALAŃ». Қоғамдық-саяси ток-
шоу. Тікелей эфир. (76-бағдарлама)
18:00 «ҚИЛЫ КҮНДЕР». Телехикая.  
20:00 AҚПАРАT
20:30 «ҚҰДАША ҚЫЗ». Телехикая. 
21:25 «АЛДАНҒАН АРМАН». Телехикая. 
22:25 «Күйеу бала 2». Телехикая. 
23:20 «1001 ТҮН». Қоғамдық бағдарлама. 
Тікелей эфир
0:20 «Көңіл толқыны»
 	  
СЕЙСЕНБІ,  26 ЖЕЛТОҚСАН  
7:00 «TAŃSHOLPAN».                                                                                                 
10:00 AҚПАРАT
10:10 «Қилы күндер». Телехикая.  
12:20  «Құдаша қыз». Телехикая.  
13:00 AҚПАРАT
13:10 «Құдаша қыз». Телехикая. (жалғасы) 
13:30 «ӨМІР КӨРКЕМ». Тікелей эфир
14:35 «Білімге апарар жол». Арнайы жоба. 
15:00 AҚПАРАT
15:15 «Қызық екен...»
16:10 «Bizben birge...» 
17:00 «ASHYQ ALAŃ». Қоғамдық-саяси ток-
шоу. Тікелей эфир
18:00 «ҚИЛЫ КҮНДЕР». Телехикая.  
20:00 AҚПАРАT
20:30 «ҚҰДАША ҚЫЗ». Телехикая. 
21:25 «АЛДАНҒАН АРМАН». Телехикая. 
22:25 «Күйеу бала 2». Телехикая. 
23:20 «1001 ТҮН». Қоғамдық бағдарлама. 
Тікелей эфир 
0:20 «Көңіл толқыны»
1:05 «Ashyq alań». Қоғамдық-саяси ток-
шоу.
 	  
СӘРСЕНБІ, 27 ЖЕЛТОҚСАН
7:00 «TAŃSHOLPAN».                                                                              
10:00 AҚПАРАT
10:10 «Қилы күндер». Телехикая.  
12:20 «Құдаша қыз». Телехикая.  
13:00 AҚПАРАT
13:10 «Құдаша қыз». Телехикая. (жалғасы) 
13:30 «ӨМІР КӨРКЕМ». Тікелей эфир
14:35 «Әйел әлемі»
15:00 AҚПАРАT
15:15 «ҚАЗАҚ ТАЗЫСЫ». Деректі фильм
16:00 «Bizben birge...». 
17:00 «ASHYQ ALAŃ». Қоғамдық-саяси ток-
шоу. Тікелей эфир
18:00 «ҚИЛЫ КҮНДЕР». Телехикая.  
20:00 AҚПАРАT
20:30 «ҚҰДАША ҚЫЗ». Телехикая. 
21:25 «АЛДАНҒАН АРМАН». Телехикая. 
22:25 «Күйеу бала 2». Телехикая. 
23:20 «1001 ТҮН». Қоғамдық бағдарлама. 
Тікелей эфир
 	  
БЕЙСЕНБІ,   28 ЖЕЛТОҚСАН 
7:00  «TAŃSHOLPAN».                                                                                     
10:00 АҚПАРАТ
10:10 «Қилы күндер». Телехикая.  
12:20 «Құдаша қыз». Телехикая.  
13:00 AҚПАРАT
13:10 «Құдаша қыз». Телехикая. (жалғасы) 
13:30 «ӨМІР КӨРКЕМ». Тікелей эфир
14:35 «Дала дәмі»                                                                                    
15:00 AҚПАРАT
15:15  «БІРЕГЕЙ»
16:05 «Bizben birge...» 
17:00 «ASHYQ ALAŃ». Қоғамдық-саяси ток-
шоу. Тікелей эфир. 
18:00 «ҚИЛЫ КҮНДЕР». Телехикая.  
20:00 AҚПАРАT
20:30 «ҚҰДАША ҚЫЗ». Телехикая. 
21:25 «АЛДАНҒАН АРМАН». Телехикая. 
22:25 «Күйеу бала 2». Телехикая. 
23:20 «1001 ТҮН». Қоғамдық бағдарлама. 

ЖҰМА,  29 ЖЕЛТОҚСАН 
7:00 «TAŃSHOLPAN».                                                                                    
10:00 АҚПАРАТ
10:10 «Қилы күндер». Телехикая.  
12:20 «Құдаша қыз». Телехикая. 
13:00 AҚПАРАT
13:10 «Құдаша қыз». Телехикая. (жалғасы) 
13:30 «ӨМІР КӨРКЕМ». Тікелей эфир
14:40 «Дала дәмі»                                                                                   
15:00 AҚПАРАT
15:15 «MERGENDER MEKENI».  Финал. Астана. 
16:10 «Bizben birge...». 
17:00 «Көңіл толқыны» 
18:00 «ҚИЛЫ КҮНДЕР». Телехикая.  
20:00 AҚПАРАT
20:30 «ҚҰДАША ҚЫЗ». Телехикая. 
21:25 «АЛДАНҒАН АРМАН». Телехикая. 
22:25 «Күйеу бала 2». Телехикая.  

СЕНБІ,  30 ЖЕЛТОҚСАН 
7:00 «Теледәрігер» бағдарламасы 
8:00 «Жаңа жылдық бағдарлама».
10:00 «Қилы күндер». Телехикая.  
12:00 «Жарылқа Жаңа жыл!». (2021 ж.)                                                                                   
16:20 Дисней ұсынады:«Рататуй» 
18:00 «ҚИЛЫ КҮНДЕР». Телехикая.  
20:00 «QAZAQSTAN ДАУЫСЫ». Финал. 
21:45 «Qazaqstan дауысы». 
22:15 «QAZAQSTAN ДАУЫСЫ». 2-маусым. 
Финал.(жалғасы)Тікелей эфир
22:45 «Жақсылықпен кел, Жаңа жыл!».                                                                                         
	  
ЖЕКСЕНБІ, 31 ЖЕЛТОҚСАН  
8:20 Дисней ұсынады:«Рататуй» Мульт 
фильм 
10:00 «Берекелі жыл болсын» 
14:30 Дисней ұсынады:«Мұзды өлке» 
Мультфильм 
16:00 «САҒЫНДЫРҒАН ӘНДЕР-АЙ!» 
18:30 «ӘЗІЛ ӘЛЕМІ»
21:00 «ЖАҚСЫЛЫҚПЕН КЕЛ, ЖАҢА ЖЫЛ - 2024!» 
23:50 ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫҢ 
ПРЕЗИДЕНТІ ҚАСЫМ-ЖОМАРТ ТОҚАЕВТЫҢ 
ҚҰТТЫҚТАУЫ
0:00 «ЖАҚСЫЛЫҚПЕН КЕЛ, ЖАҢА ЖЫЛ - 2024!» 
(жалғасы)
2:00 «Жақсылықпен кел, жаңа жыл - 2024!»

«Хабар»
 ДҮЙСЕНБІ, 25 жетоҚсан

05:00 Мелодрама. «Алоха»
07:00 Тікелей эфирде «Оян!» 
10:00 «Мектеп» 
10:30 Мультфильм. «Король-Слон»
11:35 Мультсериал. «Барбоскины»      
12:00 Телехикая. «Шерлі жүрек»  
14:00 Телехикая. «Қимылдама»  
15:00 «АйнаLine»     
16:00 Телесериал. «Идеальная жертва»   
18:00 Новости. 
18:20 Ток шоу. Итоги
19:00 Жаңалықтар
19:20 Ток шоу. Біздің мақсат
20:00 Телехикая. «Шерлі жүрек»  
21:45 Телехикая. «Қимылдама»  
22:30 «Ұйқым келмейді»   
23:30 Телесериал. «Идеальная жертва»   

СЕЙСЕНБІ, 26 желтоқсан 
05:00 Телехикая. «Алпыстан асып бара-
мын»   
07:00 Тікелей эфирде «Оян!» 
10:00 «Школа» 
10:30 Мультфильм. «Улетные букашки»
11:50 Мультсериал. «Барбоскины»      
12:00 Телехикая. «Шерлі жүрек»  
14:00 Телехикая. «Қимылдама»  
15:00 «АйнаLine»     
16:00 Телесериал. «Идеальная жертва»   
18:00 Новости. 
18:20 Ток шоу. Итоги
19:00 Жаңалықтар
19:20 Ток шоу. Біздің мақсат
20:00 Телехикая. «Шерлі жүрек»  
21:45 Телехикая. «Қимылдама»  
22:30 «Ұйқым келмейді»   
23:30 Телесериал. «Идеальная жертва»   

СӘРСЕНБІ, 27 желтоқсан   
05:00 Телехикая. «Алпыстан асып бара-
мын»   
07:00 Тікелей эфирде «Оян!» 
10:00 «Бізге хабарласқан»     
10:25 Ұлттық құрылтай
11:25 Мультхикая. «Деннис пен Нэшердің 
хикаялары» 
12:00 Телехикая. «Шерлі жүрек»  
14:00 Телехикая. «Қимылдама»  
15:00 «АйнаLine»     
16:00 Телесериал. «Идеальная жертва»   
18:00 Новости. 
18:20 Ток шоу. Итоги
19:00 Жаңалықтар
19:20 Ток шоу. Біздің мақсат
20:00 Телехикая. «Шерлі жүрек»  
21:45 Телехикая. «Қимылдама»  
22:30 «Ұйқым келмейді»   
23:30 Телесериал. «Идеальная жертва»   

БЕЙСЕНБІ, 28 желтоқсан 
05:00 Телехикая. «Алпыстан асып бара-
мын»   
07:00 Тікелей эфирде «Оян!» 
10:00 «В фокусе» 
10:25 Мультсериал. «Барбоскины»      
10:45 Мультсериал. «Гав-мяу»      
12:00 Телехикая. «Шерлі жүрек»  
14:00 Телехикая. «Қимылдама»  
15:00 «АйнаLine»     
16:00 Телесериал. «Идеальная жертва»   
18:00 Новости. 
18:20 Ток шоу. Итоги
19:00 Жаңалықтар
19:20 Ток шоу. Біздің мақсат
20:00 Телехикая. «Шерлі жүрек»  
21:45 Телехикая. «Қимылдама»  
22:30 Телесериал. «Идеальная жертва»   

ЖҰМА, 29 желтоқсан
05:00 Телехикая. «Алпыстан асып бара-
мын»   
07:00 Тікелей эфирде «Оян!» 
10:00 «Мәртебелі өнер»     
12:00 Телехикая. «Шерлі жүрек»  
14:00 Телехикая. «Қимылдама»  
15:00 «АйнаLine»     
16:00 Телесериал. «Идеальная жертва»   
18:00 Новости. 
18:20 Ток шоу. Итоги
19:00 Жаңалықтар
19:20 Ток шоу. Біздің мақсат
20:00 Телехикая. «Шерлі жүрек»  
21:45 Телехикая. «Қимылдама»  
23:00 Мегахит. «Убийство в Восточном 
экспрессе»      

СЕНБІ, 30 желтоқсан
05:00 Архивный концерт
07:00 Сборник. «Жаңа жылдық топтама» 
09:00 Мультфильм. «Медвежонок Винни и 
его друзья»   
10:30 Мультфильм. «История игрушек и 
ужасов»   
11:00 Кино. «Невероятная жизнь Уолтера 
Митти»      
13:00 Семейное кино. «Алиса в Зазеркалье»
15:00 «Асыл домбыра»    
17:30 Концерт. «TURAR»
19:00 «Cover show»  Мейрамбек Бесбаев-
пен   
21:00 Кино. «Величайший шоумен»
23:00 «Ұйқым келмейді»   
00:00 Сборник. «Жаңа жылдық топтама»  

ЖЕКСЕНБI,  31 желтоқсан 
05:00 Архивный концерт
07:00 Сборник. «Жаңа жылдық топтама»
09:00 Мультфильм. «Суперсемейка»
11:00 Кино. «Величайший шоумен»
13:00 Семейное кино. «Щелкунчик и четыре 
королевства»
15:00 Жаңа жылдық «Маска» 1-2-бөлім                 
18:30 Премьера! «Келінжан 2»
20:00 «Қызық премия 2023»
22:00 «Жаңа жылдың басты Хабары» 
1-бөлім
23:50 Қазақстан Республикасы 
Президентінің құттықтауы
00:00 «Жаңа жылдың басты Хабары» 
2-бөлім
01:10 «Cover show»  Мейрамбек Бесбаев-

пен   

31 канал
ПОНЕДЕЛЬНИК, 25 декабря

07:00 «Күліп ALL»
08:00 «Чукур» түрік телехикаясы (повтор) 
10:00 «Немного женаты» т/сериал
11:10 Time Vine 
12:10 TikTok show 
12:50 Мультсериал «Маша и медведь»
13:10 Анимационный фильм «Иван Царевич и 
Серый Волк 2» (повтор) 
14:50 Анимационный фильм «Бука»  
17:10 КИНО. Арнольд Шварценеггер в 
фантастическом боевике «Терминатор. 
Темные судьбы» (повтор)  
20:00 Информбюро (рус/каз) 
21:00 «Чукур» түрік телехикаясы 
23:00 КИНО. Сами Насери в боевике «Такси» 
01:00 КИНО.  «Три брата» 

ВТОРНИК, 26 декабря
07:00 Информбюро (повтор)
08:00 «Чукур» түрік телехикаясы (повтор) 
10:00 «Немного женаты» т/сериал
11:10 Time Vine 
11:30 TikTok show 
12:00 Анимационный фильм «Бука» (повтор)  
14:20 Анимационный фильм «Конь Юлий и 
большие скачки» 
16:00 КИНО. Сами Насери в боевике «Такси» 
18:00 КИНО. Сами Насери в боевике «Такси 2» 
20:00 Информбюро (рус/каз) 
21:00 «Чукур» түрік телехикаясы 
23:00 КИНО. Том Харди в триллере «Общак»   
01:20 КИНО. «О,Мариям, Мариям» 

СРЕДА, 27 декабря
07:00 Информбюро (повтор)
08:00 «Чукур» түрік телехикаясы (повтор) 
10:00 «Немного женаты» т/сериал
11:10 Time Vine 
11:30 TikTok show
12:10 Мультсериал «Маша и медведь» 
12:20 Анимационный фильм «Конь Юлий и 
большие скачки» (повтор)   
14:00  Анимационный фильм «Путеводная 
звезда» 
16:00 КИНО. Сами Насери в боевике «Такси 2» 
(повтор)  
18:00 КИНО. Сами Насери в боевике «Такси 3» 
20:00 Информбюро (рус/каз) 
21:00 «Чукур» түрік телехикаясы 
23:00 КИНО. Ромен Дюрис в триллере «Дыши 
во мгле» 
01:00 КИНО.» Дуагер»   

ЧЕТВЕРГ, 28 декабря
07:00 Информбюро (повтор)
08:00 «Чукур» түрік телехикаясы (повтор) 
10:00 «Немного женаты» т/сериал
11:10 TikTok show
11:50 Мультсериал «Маша и медведь» 
12:00 Анимационный фильм «Путеводная 
звезда» (повтор)  
14:00Анимационный фильм «Коати. Легенда 
джунглей» 
16:00 КИНО. Сами Насери в боевике «Такси 3» 
(повтор)  
18:00 КИНО. Сами Насери в боевике «Такси 4»  
20:00 Информбюро (рус/каз) 
21:00 «Чукур» түрік телехикаясы 
23:00 КИНО. Меган Фокс в триллере «В 
западне»  
01:00 КИНО. «Зуммрад және Кыммат»  
02:40 What’s up?

ПЯТНИЦА, 29 декабря
07:00 Информбюро (повтор)
08:00 «Чукур» түрік телехикаясы (повтор) 
10:00 «Немного женаты» т/сериал
11:10 TikTok show
11:30 Анимационный фильм «Коати. Легенда 
джунглей»(повтор)   
13:30 Анимационный фильм «Секретная 
служба Санта-Клауса»  
15:40 КИНО. Сами Насери в боевике «Такси 4» 
17:40  КИНО. Франк Гастамбид в боевике 
«Такси 5» 
20:00 Информбюро (рус/каз) 
21:00 «Чукур» түрік телехикаясы 
23:00 КИНО. Майкл Дуглас в триллере «Игра на 
выживание»  
01:00 КИНО. «Жүзіқара» 

СУББОТА, 30 декабря
06:00 Әзіл студио
07:00 BalaFunny
07:30 «Күліп ALL»
08:00 «31 әзіл»
08:30 TikTok show (повтор)
09:00 Time Vine (повтор)
09:30 Готовим с Адель (повтор)
10:00 «Алдараспан»
12:30 КИНО.Премьера! Шарип Серик в комедии 
«За три дня до Нового года» 
14:20 Анимационный фильм «Секретная 
служба Санта-Клауса» (повтор)  
16:30 Анимационный фильм «Холодное 
сердце» 
18:40 КИНО. «Король Лев»  
21:20 КИНО. Роберт Дауни мл., Крис Эванс в 
фантастическом боевике «Мстители: Эра 
Альтрона»     
00:20 КИНО. Майкл Дуглас в триллере «Игра на 
выживание» (повтор) 
02:00 КИНО. «Махаббат па, мансап па?» 
03:45 «31 әзіл»
03:20 What’s up?
03:40 Әзіл студио

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 31 декабря
07:00 «Жаңа жыл жарылқасын!» 
07:50 «31 әзіл»
08:20 TikTok show (повтор)
09:00 «TeleBingo» прямой эфир
09:25 Готовим с Адель
10:00 «Екі Ezу» мерекелік әзіл-сықақ концерті  
11:30  КИНО. «Король Лев» (повтор) 
14:10  Анимационный фильм «Холодное 
сердце» (повтор) 
16:20 Анимационный фильм «Холодное 
сердце 2»  
18:30 КИНО. Маколей Калкин в комедии «Один 
дома» 
20:50 КИНО. Мена Массуд, Уилл Смит в фэнтези 
«Аладдин»  
23:50 ҚР Президенті Қасым-Жомарт Тоқаевтың 
жаңажылдық құттықтауы 
00:00 «Жаңа жыл жарылқасын!»
03:00 «Алдараспан»

05:00 «31 әзіл»
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Поздравляю   ветеранов ОВД с днём рождения ветеранов ОВД и ЧС 
Муканова Нурбека Кенжеевича и Карпина Виталия Андреевича!

Пожелаю в день рожденья
Счастья, радости, добра!

Пусть удача и везенье
Не оставит никогда

Пусть здоровье не подводит 
В доме мир, любовь живут

Пусть в делах успех приходит
Деньги пусть ручьём текут!

Долгих вам  лет жизни и хорошего настроения!  
Ж. Шахупов. председатель совета  ветеранов ОВД Астраханского   района.   

Поздравляем юбиляров и именинников! 

Желаем вам крепкого  здоровья,  добра, тепла, любви 
и заботы родных и близких, уюта и благополучия  в ваших домах!

Районный совет ветеранов.
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  Осторожно, 
мошенники!
   Уважаемые жители 

Астраханского района!
В связи с фактами 

интернет мошенничеств 
убедительная просьба не отвечать 

на подозрительные
 звонки лиц, представляющиеся 

сотрудниками различных банковских 
сфер, которые якобы предупреждают 

вас о том, что на вас пытаются 
оформить кредит, 

либо совершают  попытку вывода 
денежных средств 

 STOP!  Это - МОШЕННИКИ
никто без вашего участия и 
определенных манипуляций 

не сможет оформить на вас кредит, 
либо провести вывод 

денежных средств с ваших счетов.  
ЗАПОМНИТЕ! НЕЛЬЗЯ СООБЩАТЬ 

МАЛОЗНАКОМЫМ ЛЮДЯМ 
НИКАКИХ ДАННЫХ О СВОЕЙ 

БАНКОВСКОЙ КАРТЕ. 
Надеемся на ваше внимание 

и бдительность.  

8	 22 декабря 2023 г.Маяк          

Сайт 
mayak.skom.kz

 УВАЖАЕМЫЕ

ЧИТАТЕЛИ!

Приглашаем Вас
оформить подписку 

на 2024 год  
на газету «МАЯК»

Подписная цена  –  
4000 тенге - на 12 месяцев
2000 тенге - на 6 месяцев

Для жителей села Астраханка  
подписка  в редакции 

 по издательской  стоимости 
 (без доставки) -  

3600 - 12 месяцев
1600 тенге -  6 месяцев

п р о да  м  д о м

Обращаться по телефону

  8 777 656 61 38

2-х  уровневый, в центре села Астраханка.  Коттедж теплый, сухой. 
Отопление центральное. Вода в доме, 2 санузла, септик. Участок 6 соток. 

На  участке имеется коммерческое помещение.
Цена  -  22 000 000  тг.  Переулок К. Арсекеева, 9, кв. 1.

своевременная вакцинация защищает от кори
Известно, что в на-

стоящее время в стра-
не наблюдается рост 
заболеваемости ко-
рью. В каких случаях 
вирусное инфекцион-
ное заболевание может 
быть наиболее распро-

страненным среди людей? 
Не лишним будет сначала остановиться 
на специфике заболевания корью. 

В каких случаях он передает-
ся людям? Как этого избежать?             
Корь-характеризуется лихорадкой, инток-
сикацией, пятнисто-папулезной сыпью, 
энантемой, поражением конъюнктивы 
и верхних дыхательных путей. Острое 

вирусное инфекционное заболевание 
передается от человека к человеку при 
кашле, чихании, разговоре через каплю 
воздуха. Люди, которые не были вакци-
нированы, имеют очень высокий риск за-
ражения корью, если они находятся в кра-
тковременном контакте с больным корью. 
Корь опасна такими осложнениями, как 
пневмония, бронхит, энцефалит. Это может 
привести к летальному исходу при позднем 
обращении за медицинской помощью и при 
наличии других заболеваний, а также Кори. 
При катаральных явлениях (лихорадка, го-
ловная боль, слабость) при первых призна-
ках заболевания и появлении сыпи следует 
проконсультироваться с врачом и следо-
вать всем его рекомендациям.

От всей души сердечно поздравляем с 85-летием Беисову Максу-
ру Аукиновну из села Жалтыр.

От всей души сердечно поздравляем  с 80-летним юбилеем Бо-
рисочкину Раису Федоровну из села Жалтыр, Савицкую Надеж-
ду Николаевну из села Петровка, Айфольд Марию Романовну из 
села Старый Колутон.

С 70-летним юбилеем  от всей души  поздравляем Байсарина 
Сансызбая Жусуповича из села Астраханка.

Сердечно поздравляем с 65-летием Жамуханова Базарбая, Ов-
сянникову Светлану Викторовну из села Жалтыр, Селиванкина 
Владимира Ивановича из села Зеленое.

Поздравляем с днём рождения Брежнева Николая Викторовича!
 Желаем счастья и здоровья
 Удач, успехов, не хворать!

 И каждый новый день с любовью,
 С улыбкой на устах встречать!  

Пусть в жизни будет все что нужно
 Достаток, радость и добро

Мы пожелаем вам все дружно
 Дарить душевное тепло! 

Совет ветеранов с. Ягодное.

Коллектив КГУ «ООШ села Каменка» выражает искренние соболезнования семье По-
кусай в связи со смертью  

Покусай Галины Алексеевны       
Скорбим вместе с вами.

натяжные  
потолки 

быстро  
и качественно

многообразие  цвета

возможна рассрочка через 
ХОУМ КРЕДИТ

8 701 398 41 31

Квашеная капуста содержит целый 
комплекс полезных для здоровья ве-
ществ, рассказала в интервью радио 
Sputnik врач-диетолог Нурия Дианова. 
Однако некоторым людям этот продукт 
противопоказан, предупредила она. Ква-
шеная капуста содержит целый комплекс 
полезных для здоровья веществ, рас-
сказала в интервью радио Sputnik врач-
диетолог Нурия Дианова. Однако некото-
рым людям этот продукт противопоказан, 
предупредила она.

"Квашеная капуста – это не перевари-
ваемая клетчатка, которая необходима в 
наше время, потому что это профилак-
тика запоров и рака толстой кишки. Она 
является источником питания для наших 
бактерий, то есть не будет дисбиоза, бу-
дет хороший баланс флоры. У людей, 
которые употребляют клетчатку, более 
чистая кожа. Квашеная капуста имеет 
еще одно неоспоримое преимущество по 
сравнению с обычной, свежей: она фер-
ментированная, там есть молочнокислые 
бактерии. Они подавляют рост патоло-
гической флоры. В процессе квашения в 
продукте также становится больше вита-
мина С. Кроме того, в квашеной капусте 
вырабатывается витамин U, который 
благотворно влияет на слизистую желуд-
ка", – перечислила Нурия Дианова.

Однако людям с определенными забо-
леваниями следует отказаться от употре-
бления квашеной капусты, продолжила 
врач.

"Людям, у кого в принципе есть забо-
левания кишечника, надо быть аккурат-
ными. Например, при девиртикулезе ка-
пусту любую нельзя, она является очень 
грубым продуктом и будет приводить к 
частым обострениям. Квашеную капусту 
нельзя также тем, у кого есть воспали-
тельные заболевания кишечника, напри-
мер, язвенный колит или болезнь Крона, 
а также аутоиммунные заболевания ки-
шечника. Им можно употреблять только 
термообработанные овощи", – уточнила 
Нурия Дианова.

кому нельзя есть 
квашеную  капусту

Отделение криминальной 
полиции  ОП 

Астраханского района.
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